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CONVENIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO E-DOCS: 2026-5N9DF
CONVENIO 001/2026

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS E DO
EMPREENDEDORISMO - ADERES E O
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO TERRITORIO DO CAPARAO
CAPIXABA - CONSORCIO CAPARAO,
TENDO POR OBJETO O PROJETO
FORTALECIMENTO DAS ASSOCIACOES
DE CATADORES VINCULADAS AO
CONSORCIO CAPARAO

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E DO
EMPREENDEDORISMO - ADERES pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 01.683.866/0001-07, com sede na Avenida Nossa Senhora da
Penha, n° 714, 5° andar. Ed.RS Trade Tower, Praia do Canto, Vitoéria — ES doravante
denominado CONCEDENTE, neste ato representado pelo Diretor Geral Sr. ALBERTO
FARIAS GAVINI FILHO, nomeado pelo Decreto n° 261-S, de 01 de janeiro de 2019,
publicada no DIO de 02 de janeiro de 2019, brasileiro, casado, portador da Matricula
Funcional n° 3198863 e 0 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA
- CONSORCIO CAPARAQO, inscrito no CNPJ / MF sob o n° 03.353.387/0001-58, com
sede na Rod Ibitrama X S&o Jose Do Caparad, KM 1, s/n, Zona Rural, Ibitirama/ES,
doravante denominado CONVENENTE, neste ato representado pelo Sr. GESI
ANTONIO DA SILVA JUNIOR, com fundamento na Constituicio Federal, Lei n°
14.133/2021, na Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000; no Decreto
Estadual n°. 2.737-R, de 19 de abril de 2011 e na Lei n° 11.107 de 06 de abril de 2005
e Portaria SEGER n. 33-R/2020, resolvem celebrar o presente convénio, para execugao
do projeto o fortalecimento das associacdes de catadores vinculadas ao consorcio
capara0, que se regera pelas seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto o projeto “FORTALECIMENTO DAS
ASSOCIAGCOES DE CATADORES VINCULADAS AO CONSORCIO CAPARAQO”,
conforme plano de trabalho, Anexo | especialmente elaborado que faz parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcri¢ao.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1- Para a consecucao do objeto expresso na clausula primeira, compete:
2.1.1 — AO CONCEDENTE:

a) transferir os recursos financeiros previstos no plano de trabalho, observados
as parcelas e a periodicidade contidas no cronograma de desembolso;

b) apoiar os procedimentos técnicos e operacionais hecessarios para a execucao
do objeto, prestando assisténcia ao CONVENENTE;

c) acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as ac¢des relativas a execucao
deste convénio; e

d) analisar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos transferidos por forca
deste convénio.

2.1.2 — AO CONVENENTE:

a) executar as acdes necessarias a consecucao do objeto deste convénio;

b) aplicar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE exclusivamente na
execucao do objeto;

c) apresentar ao CONCEDENTE, sempre que solicitado, relatérios técnicos e
fisico-financeiros das atividades;

d) manter os recursos transferidos pelo CONCEDENTE em conta bancaria
individualizada e aberta em instituicdo financeira especial exclusivamente para
esse fim;

e) manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das
despesas realizadas em virtude deste convénio;

f) registrar em sua contabilidade analitica, os atos e fatos administrativos de
gestao dos recursos alocados por forca deste convénio;

g) observar e cumprir as regras da Lei Federal n°® 14.133/2021,

h) prestar contas, no SIGA, ao CONCEDENTE, na forma e no prazo previsto
neste instrumento e no Decreto Estadual n°® 2.737-R/2011, de todos osrecursos
qgue lhe forem transferidos, devolvendo aqueles néo aplicados, inclusive da
contrapartida em valor correspondente ao percentual executado do objeto;

i) incluir regularmente no SIGA as informagdes e os documentos exigidos neste
instrumento e no Decreto Estadual n° 2.737- R/2011, de forma a manter o
sistema atualizado;

j) disponibilizar, por meio da internet ou, na sua falta, em sua sede, em local de facil
visibilidade, consulta ao extrato do convénio ou outro instrumento utilizado,
contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade, os valores e as datas de liberacéo e
detalhamento da aplicacdo dos recursos, bem como as contratacdes realizadas para
a execucao do objeto pactuado;



J/\DERES coveRNo Do EsTADD Ry

Agéncia de Desenvolvimento DO ESPIRITO SANTO

das Micro e Pequenas Empresas Secretaria de Desenvolvimento

e do Empreendedorismo =

K) restituir os recursos recebidos, nos casos previstos neste instrumento e no

Decreto n° 2.737-R/2011.

2.1.2.1 - Os documentos de que trata a letra “€” deverao ser emitidos em nome do

CONVENENTE, citando o niamero do convénio, ficando a disposi¢cao dos 6rgédos de

controle, coordenacdo e supervisdo do Governo Estadual e, em especial, do

CONCEDENTE, por um prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data da
aprovacao da prestacao de contas final.

2.2 DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

2.2.1 Protecdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes, seja 0 Municipio
convenente ou o terceiro contratado para a execucdo do objeto convénio,
comprometem-se a envidar todos os esfor¢cos para resguardar e proteger a intimidade,
vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e
politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissao e eliminacao
de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n® 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n°® 4922-R, de 09 de julho
de 2021, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis, nos termos das
clausulas adiante estabelecidas.

2.2.1.1 Caso o objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, o CONVENENTE dever4 observar, ao longo de toda a
vigéncia do Convénio, todas as obrigacdes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipotese legal de tratamento.

2.2.1.2 Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos
16 e 18 da Lei Federal n° 13.709/2018, o CONVENENTE devera:

22121 Notificar imediatamente o CONCEDENTE;

2.2.1.2.2 Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao
requerimento; e

2.2.1.2.3 Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

2.2.2 Necessidade. As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo
necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e
em conformidade com as hipéteses legais que autorizam o tratamento.

2.2.2.1 As partes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem
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acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente necessarios para
o cumprimento deste Convénio e da legislacéo aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obriga¢@es de sigilo e confidencialidade.

2.2.2.2 O CONVENENTE deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes
do CONCEDENTE previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

2.2.3 Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas
especificas do tratamento de dados pessoais e o estado atual da tecnologia, a
CONVENENTE deveréa adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados e informacdes de acessos ndo autorizados e de situacoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacé@o ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

2.2.3.1 A CONVENENTE devera notificar a CONCEDENTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informacgdes suficientes para que a CONCEDENTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacéao, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca.

2.2.3.2 As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacao e
na mitigacéo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

2.2.4 Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela CONVENENTE para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da CONCEDENTE, e demonstracdo da
observancia da adequada protecdo desses dados, cabendo ao
CONVENENTE a responsabilidade pelo cumprimento da legislacédo de
protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

2.2.5 Responsabilidade. O CONVENENTE respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados 0 CONCEDENTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n® 13.709/2018, no Decreto Estadual n® 4922-
R, de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares
relacionadas a este Convénio, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo do CONCEDENTE em seu acompanhamento.

2.2.5.1 Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pelo CONCEDENTE, nao
exime o CONVENENTE das obrigacdes decorrentes deste Convénio, permanecendo
integralmente responsavel perante o CONCEDENTE mesmo na hip6tese de
descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada.

2.2.5.2 O CONVENENTE deve colocar a disposicdo da CONCEDENTE, quando
solicitado, toda informagédo necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto
nestas clausulas, permitindo a realizacdo de auditorias e inspe¢des, diretamente pela
CONCEDENTE ou por terceiros por ela indicados, com rela¢do ao tratamento de dados
pessoais.
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2.2.5.3 O CONVENENTE deve auxiliar o CONCEDENTE na elaboracao de relatérios

de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei
Federal n® 13.709/2018, relativo ao objeto deste Convénio.

2.2.5.4 Se o CONCEDENTE constatar que dados pessoais foram utilizados pelo
CONVENENTE para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins
diversos daqueles necesséarios ao cumprimento deste Convénio, 0 CONVENENTE
sera notificado para promover a cessacdo imediata desse uso, sem prejuizo da
rescisado do Convénio e de sua responsabilizacéo pela integralidade dos danos causados.

2.2.6 Eliminagcdo. Extinto o Convénio, independentemente do motivo, 0
CONVENENTE devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais 0 CONCEDENTE ou elimin4-los,
inclusive eventuais coépias, certificando o CONCEDENTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacgéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

- O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do objeto do
presente convénio é de R$548.160,00(quinhentos e quarenta e oito mil cento e
sessenta reais), divididas em 02(duas) parcelas, sendo:

3.1.1 - 1° (primeira) parcela no valor de R$274.080,00(duzentos e setenta e
guatro mil e oitenta reais), em abril de 2026,¢;

3.1.2-2°(segunda) parcelano valor de R$274.080,00(duzentos e setenta e quatro
mil e oitenta reais), em abril de 2027, conforme Plano de Trabalho do referido
processo.

3.2 - CONCEDENTE transferira ao CONVENENTE, para execucdo do presente convénio,

recursos no valor de R$548.160,00(quinhentos e quarenta e oito mil cento e sessenta
reais), correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria, 10.49.203.23.691. 0035. 2062
- INOVA MERCADO, UG 490203, Gestdao ADERES, conforme discriminagéao abaixo: Fonte:
1500, ED 335041.

3.3 - Em eventuais aditamentos, indicar-se-d0 os créditos para cobertura de cada
parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

3.4 Quando, verificada qualquer das hip6teses descritas na alinea d do inciso Il do
art. 124 da Lei n° 14.133/2021, o valor global inicialmente pactuado demonstrar-se
insuficiente para a execucdo do objeto, e desde que observadas as disposicOes
especificas da Clausula Nona para alteracdes do presente convénio, poderao ser:

| - utilizados saldos de recursos ou rendimentos de aplicagao financeira,

Il - aportados novos recursos pelo concedente;

lll - reduzidas as metas e as etapas, desde que isso ndo comprometa a fruicdo ou a
funcionalidade do objeto pactuado.
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CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 - O CONCEDENTE transferird os recursos previstos na clausula terceira em favor
do CONVENENTE em conta bancaria especifica vinculada a este instrumento, aberta
em instituicdo financeira oficial, preferencialmente do Estado do Espirito Santo,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, somente sendo
permitido a realizacdo de pagamentos das despesas previstas no Plano de Trabalho
mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
Servigos.

4.2 - Excepcionalmente, mediante mecanismo que permita a identificacdo pelo
banco, podera ser realizado uma Unica vez no decorrer da vigéncia do instrumento o
pagamento a pessoa fisica que ndo possua conta bancaria, observado o limite de R$
800,00 (oitocentos reais) por fornecedor ou prestador de servico.

4.3 - Antes da realizacdo de cada pagamento, o convenente incluird no SIGA, no
minimo, as seguintes informacoes:

| -adestinacéo do recurso;

Il - o nome e CNPJ ou CPF do fornecedor, quando for o caso; lll- o contrato a que se
refere o pagamento realizado;

IV - a meta, etapa ou fase do Plano de Trabalho relativa ao pagamento; e

V -acomprovacao do recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante inclusédo
no Sistema das notas fiscais ou documentos contabeis.

4.4 - Dados bancérios para transferéncia e movimentagdo dos recursos. Banco
BANESTES, Agéncia:127 , conta:411665-3.

4.5 - Para recebimento de cada parcela dos recursos, o convenente devera:

| - manter as mesmas condi¢des para celebracéo de convénios exigidas no Decreto
Estadual n°® 2.737-R/2011;

Il - comprovar a aplicacéo da contrapartida pactuada que, se financeira, devera ser
depositada na conta bancaria especifica do instrumento;

lll- atender as exigéncias para contratacdo e pagamento previstas no Decreto
Estadual n° 2.737-R/2011;

IV - apresentar relatorio de execucéo fisico-financeira, comprovando a aplica¢do dos
recursos recebidos, por meio do SIGA,;

V —aprovacdo, pelo concedente , por meio do SIGA, do relatério de execuc¢do fisico-
financeira referente a comprovacédo da aplicacdo dos recursos da ultima parcela
liberada.
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4.6 - Os rendimentos das aplicacfes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados

no objeto do convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condic¢des de
prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1 - O presente convénio vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacao
de seu extrato na imprensa oficial até 31/04/2029, conforme prazo previsto no Plano
de Trabalho para a consecucao de seu objeto.

5.2 — Sempre que necessario, mediante proposta do CONVENENTE devidamente
justificada, e apdés o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares,
serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente convénio.

5.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, 0o CONCEDENTE devera,
de oficio, promover a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente convénio,
independentemente de proposta do CONVENENTE, limitado o prazo de prorrogacao ao
exato periodo do atraso verificado.

5.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do convénio ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracéo de termo aditivo com atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 - O CONCEDENTE conservara a autoridade normativa e exercera funcédo gerencial
fiscalizadora durante o periodo regulamentar da execucdo e prestacdo de contas deste
convénio, ficando assegurado a seus agentes qualificados o poder discricionario de
reorientar as acdes e de acatar ou néo justificativas com relacdo as eventuais disfuncdes
havidas na sua execucdo, sem prejuizo da acdo das unidades de controle interno e
externo.

6.2 - O CONVENENTE franqueara livre acesso aos servidores do CONCEDENTE e aos
servidores do sistema de controle interno do CONCEDENTE, bem como do Tribunal de
Contas do Estado — TCEES, aos processos, documentos, informacfes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados por este instrumento e pelo Decreto
Estadual n° 2.737-R/2011, assim como aos locais de execuc¢éo do objeto.

6.3 - A execucao fisica do objeto serd acompanhada pelo CONCEDENTE, se necessario
com visitas ao local da execucgéo, por intermédio de Servidor especialmente designado e
registrado no SIGA, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
consecucdo do objeto, adotando as medidas necessarias a regularizacdo das falhas
observadas.
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CLAUSULA SETIMA — DAS PROIBICOES

7.1 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos pelo
CONCEDENTE, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante do CONVENENTE, para:

| - realizar despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis especificas;

lIl - alterar o objeto do convénio, exceto no caso de ampliacdo da execucédo do objeto
pactuado ou para reducao ou exclusao de meta, sem prejuizo da funcional idade do objeto
contratado;

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da
estabelecida no instrumento;

V -realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

VI - realizar despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pelo concedente, e desde
gue 0s prazos para pagamento e 0s percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

VII - transferir recursos para clubes, associacfes de servidores, entidades religiosas ou
quaisquer entidades congéneres, exceto para creches, escolas para o atendimento pré-
escolar e instituicdes de saude;

VIII - realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, da qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocéo pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho.

7.2 - Nao sera permitida, em nenhuma hipétese, a aplicacdo financeira de recursos
recebidos por descentralizacéo de crédito.

7.3 - E vedada a celebracdo de outros convénios com o mesmo objeto deste convénio,
exceto acdes complementares.

CLAUSULA OITAVA — DAS PRESTACOES DE CONTAS

8.1 A prestacao de contas final devera serapresentada pelo CONVENENTE no prazo de
até 60 (sessenta) dias, contados:

) - do encerramento da vigéncia ou da conclusdo da execucdo do objeto, o que
ocorrer primeiro;

II) - da denuncia; ou

[ll) - da resciséo.

8.2 - A prestacao de contas final instruida com os seguintes documentos:
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a) relatorio de cumprimento do objeto;

b) relatorio da execucéo fisico—financeira consolidado;

c) demonstrativo da execucédo da receita e despesa, evidenciando 0s recursos recebidos
do concedente, a contrapartida aplicada pelo convenente, os rendimentos auferidos da
aplicagéo dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e o saldo do convénio;

d) relacdo de pagamentos efetuados;

e) relacdo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos, e servi¢os prestados, quando
for o caso, com recursos do presente convénio;

h) termo de compromisso por meio do qual o convenente sera obrigado a manter 0s
documentos relacionados ao convénio, nos termos do art. 3°, 8§ 3°, do Decreto Estadual n°
2.737-R/2011;

8.1 - O concedente devera registrar no SIGA o recebimento da prestacao de contas.

8.2 - Quando a prestacdo de contas ndo for encaminhada no prazo estabelecido no
convénio, o0 concedente estabelecera o prazo maximo de trinta dias para sua
apresentacao, ou recolhimento dos recursos, incluidos os rendimentos da aplicagdo no
mercado financeiro, atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora, na forma
da lei.

8.2.1 - Se, ao término do prazo estabelecido, o convenente ndo apresentar a prestacao de
contas nem devolver 0s recursos nos termos do Item anterior, 0 concedente registrara a
inadimpléncia no SIGA por omissdo do dever de prestar contas e comunicara o fato a
Autoridade Competente para fins de instauracdo de tomada de contas sob aquele
argumento e adocdo de outras medidas para reparacdo do dano ao eréario, sob pena de
responsabilizacao solidaria.

8.3 - As prestacfes de contas serdo analisadas pelo CONCEDENTE, ou pelo érgdo ou
entidade sucessora, que decidira sobre a regularidade na aplicagdo dos recursos, de
acordo com as regras e critérios previstos no Decreto Estadual n® 2.737-R/2011.

8.4 - A autoridade competente do concedente tera o prazo de noventa dias, contado da
data do recebimento, para analisar a prestacdo de contas do instrumento, com
fundamento nos pareceres técnico e financeiro expedidos pelas areas competentes.

8.5 - O ato de aprovacao da prestacéo de contas devera ser registrado no SIGA, cabendo
ao concedente apresentar declaracdo expressa de que 0s recursos transferidos tiveram
boa e regular aplicacao.

8.6 - Caso a prestacdo de contas nao seja aprovada, inclusive pela nao
comprovacao da aplicacao da contrapartida ou dos rendimentos da aplicacdo no mercado
financeiro, exauridas todas as providéncias cabiveis para regularizacdo da pendéncia ou
reparacao do dano, a autoridade competente, sob pena de responsabilizacdo solidaria,
registrara o fato no SIGA e adotara as providéncias necessarias a instauragdo da Tomada
de Contas, com posterior encaminhamento do processo ao grupo financeiro setorial ou
unidade setorial equivalente a que estiver jurisdicionado para os devidos registros de sua
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - O presente convénio podera ser alterado mediante proposta a ser apresentada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data pretendida para sua implementacao,
alteracdo esta que devera ser devidamente justificada e formalizada por meio de Termo
Aditivo.

9.2 - Nao é permitida a alteracdo da natureza do objeto do convénio.

9.3 - As alteracdes ao presente convénio, com excecao das que tenham por finalidade
meramente prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas
a Assessoria Juridica da ADERES, ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo
habil para analise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do instrumento convenial quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, do prazo de
vigéncia ou a utilizacao de recursos remanescentes do saldo do convénio.

9.5 - No caso de alteracbes que gerem obrigacdbes a serem implementadas
exclusivamente por um dos participes do convénio, estas deverdo ser formalizadas
mediante termo de apostilamento, quando se fizer necessario:

| — alterar a classificacdo orcamentaria da despesa referente ao valor do convénio;
Il — substituir a conta corrente especifica para movimentacao dos recursos do convénio.
CLAUSULA DECIMA - DO BLOQUEIO E DA RESTITUICAO DE RECURSOS

10.1 - A inadimpléncia por parte do CONVENENTE ou o descumprimento das clausulas
do presente convenio autoriza 0 CONCEDENTE a bloquear recursos e a denunciar o
convénio, bem como instaurar a competente Tomada de Contas.

10.2 comunicara ao CONVENENTE (e ao interveniente, caso haja), quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica
ou legal, e suspendera a liberacdo dos recursos, fixando prazo de até trinta dias para
saneamento ou apresentacao de informacgdes e esclarecimentos, podendo ser tal prazo
prorrogado por igual periodo.

10.2.1 — Recebidos os esclarecimentos e informacdes solicitados, o CONCEDENTE
dispora do prazo de dez dias para aprecia-los e decidir quanto a sua aceitacdo, sendo que
a apreciacao fora do prazo previsto ndo implica aceitacéo das justificativas apresentadas.

10.2.2 — Caso nao haja a regularizacdo no prazo previsto no caput, 0 CONCEDENTE
realizard a apuracdo do dano e comunicara o fato ao CONVENENTE para que seja
ressarcido do respectivo valor, sob pena de instauracéo de tomada de contas.
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10.3 - O CONVENENTE se compromete a restituir os valores que |he forem transferidos
pelo CONCEDENTE, atualizados monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma aplicada aos débitos para com a Fazenda Publica
Estadual, quando:

a) nédo for executado o objeto da avenca;
b) ndo forem apresentadas, nos prazo exigido, as prestacdes de contas; e

c¢) os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no convénio.

10.4 - O CONVENENTE se compromete também a recolher a conta do CONCEDENTE,
o valor correspondente aos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizacdo, quando néo
comprovar o seu emprego na consecucao do objeto ainda que nao tenha feito a aplicacao.

10.5 - O CONVENENTE fica obrigado a restituir eventual saldo de recursos, inclusive os
provenientes de receitas obtidas em aplicacdes financeiras, no prazo estabelecido para
apresentacao da prestacao de contas.

10.7 - O registro, no SIGA, da evolucdo da execucdo do objeto conforme o plano de
trabalho é condicdo indispenséavel para sua eficacia e para a liberacdo das parcelas
subsequentes do instrumento, conforme previsto no art. 3° do Decreto Estadual n° 2.737-
R/2011.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1 - O CONCEDENTE encaminhara o extrato deste convénio para publicacdo no Diario
Oficial do Estado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ACOES DE PUBLICIDADE

12.1 - Eventual publicidade de obras, aquisi¢cdes, servicos ou de quaisquer outros atos
executados em funcéo deste convénio ou que com ele tenham relacéo, devera ter carater
meramente informativo, nela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO

13.1 - O presente convénio extinguir-se-a pela conclusao de seu objeto ou pelo decurso
de seu prazo de vigéncia, podendo ainda ser extinto por mituo consenso.

13.2 - Qualquer dos participes podera denunciar o presente convénio, a qualquer tempo,
ficando, os participes, responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.



ADERES GOVERNO DO ESTADO  +\payle a3

Agéncia de Desenvolvimento DO ESPIRITO SANTO

das Micro e Pequenas Empresas Secretaria de Desenvolvimento
e do Empreendedorismo

13.3 - Quando da concluséo, denuncia, rescisdo ou extincdo do convénio, os saldos
financeiros remanescentes recebidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, seréo devolvidos a entidade ou 6rgéo repassador dos
recursos, no prazo improrrogavel de trinta dias do evento, sob pena da imediata
instauracdo de tomada de contas do responséavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgao ou entidade titular dos recursos.

13.4 - Constituem motivo para rescisdo do convénio:

I) oinadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas.

Il) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo de informacédo em qualquer
documento apresentado;

[Il) verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de tomada de contas;

IV) ndo aprovacdo do projeto executivo ou apresentacao fora do prazo estabelecido,
guando for o caso;

13.5 Nas hipéteses de dendncia ou de rescisdo do convénio, o convenente devera:

13.5.1 - devolver os saldos remanescentes no prazo de trinta dias, inclusive aqueles
provenientes de rendimentos de aplicacbes no mercado financeiro; e

13.5.2 apresentar a prestacao de contas no prazo de sessenta dias.

13.6 O prazo para cumprimento do disposto no item 13.5 seré contado a partir da data de
publicacdo do ato de denuncia ou de resciséo.

13.7 O ndo cumprimento do disposto no item 13.5 ensejara a instauracdo da tomada de
contas especial.

13.8 - A rescisdo do convénio, quando resulte dano ao erario, sempre ensejara a
instauracdo de tomada de contas.

13.9 - O presente convénio sera também extinto pela superveniéncia de norma legal que
o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTINUIDADE

14.1 - Na hipoétese de paralisagdo ou ocorréncia de outro fato relevante, fica facultado ao
CONCEDENTE assumir ou transferir a execucédo do objeto deste convénio, de modo a
evitar a descontinuidade da execucao das ac¢des pactuadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS E
CONSTRUIDOS

15.1 - Os bens e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos aplicados em razao deste convénio serdo de propriedade do
CONVENENTE, respeitado o disposto na legislacao pertinente.
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15.2 - A utilizac&o dos bens adquiridos e construidos com os recursos estaduais oriundos
deste Convénio estara afetada aos seus objetivos mesmo apds o fim do seu prazo de
vigéncia, aceitando o Convenente a condi¢ao de ressarcir integralmente o Concedente na
hipotese de desvio de finalidade ou de perecimento culposo, sob pena de inscricdo no
CADIN/ES e execucao judicial.

15.2.1 - O ressarcimento se dara em pecunia, considerando os recursos aportados pelo
Concedente para a execucdo do Convénio, devidamente atualizado. O Convenente néo
respondera pelo perecimento desses bens na auséncia de culpa, em especial em razao
de sua deterioracdo natural ou por for¢ca maior.

15.2.2 - No caso de perda da utilidade dos bens, como por desgaste natural, superacéo
tecnoldgica ou dificuldade de restauracéo, cabera ao Convenente decidir formalmente por
sua destinacdo, arquivando a justificativa, devendo eventual recurso obtido com seu
desfazimento ser revertido as finalidades sociais do Convenente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSICOES FINAIS

16.1 - Havendo celebracdo de contratos entre 0 CONVENENTE e terceiros, visando a
execucado de servigos vinculados ao objeto deste convénio, tal contratagdo ndo acarretara
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do CONCEDENTE pelas obrigacdes trabalhistas
ou fiscais, assim como nao existira vinculo funcional ou empregaticio entre os terceiros e
0 CONCEDENTE.

16.2 — Obrigatoriamente, havera reducdo do quantitativo até a etapa que apresente
funcionalidade, no caso de cancelamento de restos a pagar.

16.3 - Caso os recursos transferidos pelo CONCEDENTE por este convénio sejam objeto
de nova descentralizacdo ou transferéncia necessaria a execucéo do plano de trabalho,
tais transferéncias se subordinardo as mesmas condi¢cdes e exigéncias deste convénio e
da Decreto Estadual n° 2.737-R/2011.

16.4 - As disposi¢cOes deste convénio serdo interpretadas e aplicadas conjuntamente com
0 que disposto no Decreto Estadual n® 2.737-R/2011 e nas demais legislacbes de
regéncia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucdo do Termo, serd necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢coes da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada, bem como
das demais leis e regulamentos relacionados a protecéo de dados pessoais e privacidade
que possam ser aplicados a qualquer tratamento Termo de Fomento n® 003/2025 -
Processo Administrativo E-Docs n° 2025-6F8C4 - 18 de 19 de Dados Pessoais no ambito
do Termo (“Legislacao de Protecado de Dados Aplicavel”).
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17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados pessoais
compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer atividades
relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em decorréncia do Termo,
fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis, de acordo
com o padrao de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar os dados pessoais
tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra parte indene de quaisquer
danos ou prejuizos decorrentes de qualquer tratamento de dados realizado em desacordo
com esse Termo e/ou a Legislacédo de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda e
qualquer informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou identificavel,
conforme definido na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 - Fica eleito o foro de Vitéria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com
rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem, para dirimir dividas
decorrentes do presente convénio.

18.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar divida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solugdo administrativa,
com a participacao da Assessoria Juridica da ADERES, por intermédio de um ou mais
meios de solucdo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n®
1.011/2022.

E, por estarem de acordo, assinam o presente instrumento em 03(tré€s) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Vitoria/ES, 23 de abril de 2026.

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO
DIRETOR GERAL - ADERES

GESI ANTONIO DA SILVA JUNIOR
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA - CONSORCIO CAPARAO



CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA
ANEXO I
PLANODE TRABALHO

LEI 13.019/2014

A - PROPONENTE

I- ENTIDADE

Denominagéao: Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sustentavel do Territorio do
Caparao Capixaba.

CNPJ: 03353387/0001-58

Endereco: Rua Capitao Joao Alves, s/n°.

Cidade: Muniz Freire UF: ES CEP: 29.380-000

DDD: 28 Telefone: 99909-1909 Celular: 99985-4876

E-mail: diretoriacimcaparao(@gmail.com

Site: https://consorciocaparao.es.gov.br/

II - DADOS BANCARIOS
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Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento

II1 - DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Nome completo: Gesi Antonio da Silva Jinior

CPF: 005.212.667-69. RG/Orgio Expedidor: 951265, expedida
pela SPTC/ES.
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Endereco: Capitao Joao Alves, s/n°.

Cidade: Muniz Freire UF: ES

CEP: 29.500-000

E-mail: Telefone:
consorciocaparao(@gmail.com

Celular: 28 99909-1909

Cargo: Presidente Eleito em: dezembro de 2024 | Vencimento do Mandato: 31/12/2026

IV - DO RESPONSAVEL PELA PARCERIA

Pessoa responsavel pela parceria dentro da organizagao: Nome Completo: Cleidiane da Cunha Oliveira

Telefone: 28 99944-6184

Celular: 28 99944-6184

E-mail: cunhaoliveiracleidiane(@gmail.com

CPF: 095.560.827-94

RG;’()]'gEiO Expedidor: 2.010.675

Cargo: Analista Ambiental.

Formacao Profissional: Bi6loga CRbio111525-10
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

B - PROJETO

Titulo do projeto | “Fortalecimento das Associacoes de Catadores vinculadas ao Consorcio Caparaé”

I- PERIODO DE EXECUCAO

Inicio | mar¢o/2026 Término | marco/2029

II - APRESENTACAO DO PROJETO

O presente projeto tem como proposito central fortalecer as associacoes de catadores de materiais
reciclaveis vinculadas ao Consorcio Caparao, oferecendo acompanhamento técnico especializado
voltado a gestao administrativa, financeira e operacional dessas organiza¢oes sempre em conformidade com
a ADERES e com o Forum Capixaba de Residuo.

Nosso objetivo € profissionalizar os processos internos, promover melhorias nas condi¢goes de trabalho e
ampliar a geracao de renda, de modo a garantir cada vez mais a valorizagao social e economica dos catadores,
reconhecendo-os como protagonistas na cadeia da reciclagem e essenciais para a preservagao ambiental.

A proposta inicia-se contemplando os municipios que integram o Consorcio Publico da Regido do Caparao:
Alegre, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Divino de Sao Lourenco, Dores do Rio Preto, Ibitirama, Irupi, Ibatiba,
[tna, Jeronimo Monteiro, Muniz Freire, Sao José do Calcado e Guagui, com ampliacao para Concei¢ao do
Castelo.

E importante destacar que o Consoércio Caparad ja possui um historico consolidado de acdes estruturantes na
regiao, sendo reconhecido como referéncia em iniciativas de desenvolvimento sustentavel e de fortalecimento
mnstitucional. Pela primeira vez, esse protagonismo se soma diretamente a gestdo das associagoes de
catadores, construindo um modelo de atua¢ao integrado, estratégico e inovador.

Acreditamos firmemente que esta parceria possibilitara resultados concretos e celebraveis, como:

e Uniformizacio das praticas de triagem, processamento e comercializa¢cio dos residuos
reciclaveis, aumentando a eficiéncia coletiva;

« Fortalecimento da logistica reversa, ampliando o acesso a créditos e recursos advindos desse
sistema;

¢ Reducio da dependéncia de atravessadores, garantindo maior autonomia e rentabilidade aos
catadores:

e Construcao de uma rede regional organizada, preparada para avancar em dire¢ao a um modelo
integrado de comercializa¢do no curto e médio prazo.

Trata-se, portanto, de um projeto que alia impacto social, ambiental e econdmico, capaz de transformar a
realidade dos catadores e contribuir de forma efetiva para a gestao sustentavel de residuos na regiao do
Caparao.
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

III - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Politica Nacional de Residuos Solidos (PNRS), instituida pela Lei n° 12.305/2010, estabelece como
responsabilidade dos municipios a elaboragao e implementacdo de seus Planos de Gestao Integrada de
Residuos Solidos, nos quais a coleta seletiva € reconhecida como elemento fundamental.

Na regiao do Caparad Capixaba, predominam municipios de pequeno porte, cuja economia ¢ fortemente
vinculada a agricultura familiar. A produgao de café conilon e arabica se destaca como principal atividade
econodmica, ao lado do cultivo de milho, fejjdo, mandioca, hortalicas e frutas diversas, que garantem a
subsisténcia de milhares de familias e movimentam a economia local.

Os municipios que compoem a regiao sao: Alegre, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Divino de Sao Lourenco,
Dores do Rio Preto, Ibitirama, Irupi, Ibatiba, Iina, Jeronimo Monteiro, Muniz Freire, Sao José do Calcado e
Guacui, além de Conceigao do Castelo, que, embora nao pertenca a regido do Caparao, integra o consorcio e
apresenta caracteristicas semelhantes, como vocagao agricola e areas relevantes de biodiversidade e
preservacao ambiental, com fragmentos de Mata Atlantica que abrigam fauna e flora tipicas e de grande
importancia ecologica.

Outro diferencial da regido € o seu potencial turistico. O Parque Nacional do Caparao, que abriga o Pico da
Bandeira (terceiro ponto mais alto do Brasil), € referéncia nacional em ecoturismo, turismo de aventura e
turismo rural. Além disso, as cidades da regido oferecem cachoeiras, trilhas, miradouros e uma forte tradi¢ao
cultural que integra agricultura, gastronomia e hospitalidade, atraindo visitantes durante todo o ano.

No que se refere a gestao de residuos solidos, aproximadamente 1.356 toneladas (mil trezentas e cinquenta e
seis toneladas) de materiais sao coletadas anualmente na regiao, envolvendo cerca de 96 catadores que atuam
no entorno. Essa realidade evidencia a relevancia socioeconomica da atividade de coleta seletiva, reforgando
a necessidade de politicas que valorizem o trabalho desses profissionais.

Essa combinagcao de economia agricola, riqueza ambiental e potencial turistico reforca a importancia
estratégica da regiao do Caparad. Entretanto, muitos municipios ainda enfrentam desafios estruturais, como
a implantacao e fortalecimento da coleta seletiva, a organizacao das associagoes de catadores e a adequagao
de seus planos municipais a PNRS.

Os municipios de Apiaca, Bom Jesus do Norte e Sao José do Cal¢ado ainda nao possuem associagoes de
catadores organizadas ou formalmente estruturadas, o que representa uma lacuna significativa na politica de
gestao integrada de residuos solidos. A auséncia de tais organizagoes dificulta a implantacao efetiva da coleta
seletiva, o aproveitamento de materiais reciclaveis e a inclusao socioeconomica dos catadores que hoje atuam
de forma autonoma ou informal.

Portanto, a realidade atual aponta para a necessidade de agOes integradas, capazes de valorizar tanto a
dimensao social e economica dos catadores quanto o potencial ambiental e turistico da regiao, promovendo
o desenvolvimento sustentavel e ampliando a qualidade de vida da populagao local.
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Nos dias atuais, o Consorcio Caparad encontra-se consolidado como um importante instrumento de
integracao regional. Sua origem remonta a 19935, a partir de um movimento articulado por organizagoes da
sociedade civil, sendo formalmente instituido em 1999 com a missao de promover o desenvolvimento
socioeconomico e ambiental dos municipios da regido capixaba do Caparao.

Atualmente, dos 14 municipios consorciados, apenas Apiaca, Bom Jesus do Norte e Sao José do Calgado
ainda nao possuem associacoes de catadores formalmente estruturadas. No entanto, todos ja manifestaram
Interesse em avangar nessa organiza¢ao e contam com o apoio do consorcio para concretizar esse importante
passo.

Entre as associagoes ja existentes, apenas as de Alegre e Guagui apresentam uma gestao mais consolidada e
uma renda compativel com o mercado. Contudo, ambas ainda operam em condicdes precarias e insalubres,
carecendo de investimentos em infraestrutura, logistica e condigdes de trabalho. As demais associa¢oes da
regiao necessitam de atencao especial, comecando pela regularizacao documental, reestruturacao de diretoria
e melhorias no processo produtivo.

A proposta envolve fortalecer as organizagoes existentes, incentivar a formacao de novas associagoes e
consolidar redes de cooperacao que ampliem a inser¢ao dos grupos em cadeias regionais de comercializagao,
garantindo fortalecimento coletivo e desenvolvimento sustentavel.

Diante desse cenario, a execugdao do “Fortalecimento das Associacoes de Catadores vinculadas ao
Consorcio Caparaé” se justifica plenamente, considerando aspectos ambientais, econdmicos e sociais que
podem trazer beneficios significativos tanto para os catadores quanto para os municipios da regido:

Beneficios do Projeto

1. Ambientais:

¢ Reducao do descarte irregular de residuos, promovendo a conservagao de areas urbanas e rurais;

« Aumento dataxa de reciclagem, diminuindo o volume de residuos enviados a aterros sanitarios;

o Fortalecimento da logistica reversa, alinhando os municipios as metas da Politica Nacional de
Residuos Solidos;

« Conservacado de ecossistemas locais, como remanescentes de Mata Atlantica, rios e areas de protecao
ambiental.

2. Economicos:

e Aumento da renda dos catadores, por meio da profissionalizacao, organizacao e melhoria da
comercializagao de materiais reciclaveis;

¢ Reducao da dependéncia de atravessadores, garantindo autonomia e maior participagao no mercado;

e Geracao de empregos formais e oportunidades de empreendedorismo coletivo, fortalecendo a
economia solidaria;

e Valorizacdo economica dos municipios, por meio do aproveitamento de residuos como recurso
produtivo e da criacao de cadeias de valor sustentaveis.

3. Sociais:
e Inclusao social e reconhecimento do trabalho dos catadores, fortalecendo sua representatividade e

direitos;
¢ Melhoria das condigoes de trabalho, com infraestrutura adequada, seguranca e higiene;
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o Fortalecimento das associa¢des, promovendo gestdo eficiente, transparéncia e sustentabilidade
mstitucional;

« Educacao ambiental e conscientizagdo comunitaria, incentivando a populagao local a participar da
coleta seletiva e praticas de consumo sustentavel.

Assim, o projeto contribui de forma direta para o desenvolvimento sustentavel do Caparad Capixaba,
promovendo integra¢ao regional, valorizagao dos catadores, prote¢ao ambiental e geracao de beneficios
socioeconomicos que impactam positivamente toda a regiao.

Justificativa da Necessidade de Assessoria Juridica e contabil:

A assessoria juridica e contabil ¢ fundamental no processo de formacao e estruturagcao das associagoes de
catadores nos municipios, uma vez que o processo envolve diversas etapas legais e administrativas que
exigem orientagao técnica especializada.

Durante a constitui¢do das associagoes, ¢ indispensavel o apoio juridico para elaboracao e adequacao dos
estatutos sociais, atas de fundagao e registros junto aos cartorios competentes, garantindo a conformidade
com a legislacao vigente e a seguranca juridica necessaria a formalizagao das entidades.

Além disso, a assessoria juridica atua de forma estratégica no apoio aos municipios e ao consorcio quanto a
celebracao de convenios, termos de fomento, contratos e parcerias, observando as exigéncias da Lei n°
13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil) e demais normativos aplicaveis a
administragao publica.

O suporte juridico também contribui para orientar a regularizacdo cadastral e fiscal das associacdes, o
enquadramento em regimes tributarios adequados e a adequacdo as normas trabalhistas e ambientais,
assegurando que as futuras contratacdes ou parcerias ocorram dentro dos principios da legalidade,
transparéncia e eficiéncia.

Portanto, a presenca de uma assessoria juridica especializada é essencial para dar seguranca e legitimidade a
todo o processo, evitando entraves administrativos, prevenindo falhas formais e garantindo que as acdes de
apoio a organizagao dos catadores sejam conduzidas de forma regular, transparente e sustentavel.

V- OBJETIVOS
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Objetivo Geral do projeto

Fortalecer as associagdoes de catadores existentes e apoiar a criagdo nos municipios que nao possuem,
promovendo a modernizagao da gestdo e das operagoes de coleta, triagem e comercializagdo, integrando
acoes de educacao ambiental, logistica reversa e economia circular, de modo a gerar inclusao social, renda
sustentavel e beneficios ambientais para os municipios consorciados.

Objetivos Especificos do projeto
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1. Fortalecer a gestao administrativa, financeira e operacional das associagoes de catadores vinculadas
ao Consorcio Caparao.

2. Melhorar a estrutura e os processos de coleta, triagem e comercializa¢ao de materiais reciclaveis.

3. Promover a articula¢ao regional entre as associacdes de catadores, estimulando a atuacao em rede.

4. Desenvolver a¢des de educacao ambiental para apoio e fortalecimento da coleta seletiva nos

municipios.

thn

Apoiara insercao das associagoes de catadores em iniciativas de logistica reversa e economia circular.
6. Valorizar o trabalho dos catadores, contribuindo para melhores condi¢des de trabalho,

reconhecimento social e fortalecimento da autonomia econdmica.

VI- PUBLICO BENEFICIARIO

O publico beneficiario deste projeto compreende, de forma direta, aproximadamente 96 catadores de
materiais reciclaveis atuantes nos 14 municipios que integram o Consorcio Caparad Capixaba, sendo eles:
Alegre, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Divino de Sao Lourenco, Dores do Rio Preto, Ibitirama, Irupi, Ibatiba,
Tina, Jeronimo Monteiro, Muniz Freire, Sao José do Cal¢ado, Concei¢ao do Castelo e Guagui.

Serao contempladas tanto as associagoes ja estruturadas quanto aquelas em processo de formalizagao, que
terdo suas condi¢oes de trabalho, bem como sua gestao administrativa, operacional e financeira, fortalecidas.
Isso garantirda maior autonomia, gera¢ao de renda, inclusao social e valoriza¢ao ambiental aos catadores.

Com o desenvolvimento das a¢oes previstas neste projeto e a formalizagao de novas associacdes, estima-se
que o ntmero de beneficiarios diretos cres¢a exponencialmente de forma gradativa, a medida que mais
catadores sejam integrados a rede regional de reciclagem e passem a atuar de maneira organizada e
reconhecida.

De forma indireta, também serao beneficiados os gestores puiblicos municipais, com o fortalecimento da
coleta seletiva, da logistica reversa e da gestao integrada de residuos sélidos, promovendo maior eficiéncia
na implementacao das politicas publicas e contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e integrado de
todos os municipios vinculados ao Consorcio Caparad.
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VII - AREA DE ABRANGENCIA

Inicialmente, a area de abrangéncia do projeto “Fortalecimento das Associacoes de Catadores vinculadas
ao Consorcio Caparao” abrange integralmente os 14 municipios que compodem a regiao do Caparad
Capixaba, e Conceigao do Castelo, que passara em breve a integrar o Consorcio Caparad. Os municipios sao:
Alegre, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Divino de Sao Lourengo, Dores do Rio Preto, Ibitirama, Irupi, Ibatiba,
Ttna, Jeronimo Monteiro, Muniz Freire, Sao José do Calcado e Guacui. O projeto sera aplicado diretamente
nas sedes e locais de operacao das associac¢des de catadores, incluindo centros de triagem, depositos e pontos
de coleta seletiva ja existentes ou a serem implantados, contemplando, quando possivel, bairros e ruas
especificas onde esses pontos se encontram, de modo a assegurar maior precisao na execugao das agoes.

Além dos catadores, o projeto envolve gestores publicos municipais, técnicos das secretarias de meio
ambiente e representantes de orgaos parceiros, como ADERES, Forum Capixaba de Residuos, IFES, UFES,

7
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SEAMA, IEMA, SEBRAE e grandes geradores locais. Que participardao de capacitagdes, acompanhamento
técnico e reunides estratégicas. Essa abrangéncia espacial e institucional garante que as agdes impactem de
forma integrada tanto os trabalhadores das associacdes quanto as estruturas municipais de gestao de residuos
solidos, promovendo maior eficiéncia na coleta seletiva, na logistica reversa e no fortalecimento das politicas

publicas ambientais dos municipios consorciados.

VIII - RESULTADOS ESPERADOS

Objetivos Especificos

Resultados Esperados

Indicadores de Medicdao

Fortalecer a gestdo administrativa,

financeira e operacional das associacoes de
catadores vinculadas ao Consorcio

Caparad.

AssociagOes com gestdo

organizada e
acompanhamento

técnico regular.

100% das associacOes atendidas;

100% das capacitacoes
realizadas;

registros administrativos
implantados.

Melhorar a estrutura e os processos de

coleta, triagem e comercializacdo de
materiais reciclaveis.

Melhoria da capacidade

operacional das
associagoes.

100% das associagoes apoiadas;

Melhorias operacionais em pelo

menos 6 associacoes.

Promover a articulagdo regional entre as
associacOes de catadores, estimulando a
atuacdo em rede.

Rede regional
fortalecida.

9 encontros regionais realizados.

Desenvolver acdes de educacdo ambiental
para apoio e fortalecimento da coleta
seletiva nos municipios.

Ampliagdo da coleta
seletiva.

14 agbes educativas realizadas.

Apoiar a insercdo das associagoes de
catadores em iniciativas de logistica
reversa e economia circular.,

AssociagOes inseridas
em parcerias
institucionais.

8 associagoes atendidas com
logistica reversa.

Valorizar o trabalho dos catadores,

contribuindo para melhores condicoes de
trabalho, reconhecimento social e

fortalecimento da autonomia economica.

Catadores valorizados e

com maior autonomia
econdmica.

Atendimento aos Catadores das
Associacoes;

Orientagdo sobre a aquisicdo e
uso de EPIs;

Acoes de apoio produtivo.
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IX - DETALHAMENTO METODOLOGICO
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Etapas Objetivos Especificos Agdes Metas Resultados
Esperados
1. Fortalecer a gestao Realizagdo de Atender 100% das Associagdes com
Organizagdo | administrativa, financeira | diagndstico associagoes; gestdo organizada
Institucional | e operacional das institucional; orientagao i e acompanhada.
o : ; Elaborar diagndstico e
associagoes de catadores administrativa, )
; - ; : plano de fortalecimento
vinculadas ao Consorcio financeira e 5 e
, L institucional para cada
Caparao. organizacional; o
associagao.
acompanhamento
técnico periodico.
2. Apoio Melhorar a estrutura e os | Orientagdo técnica Apoiar tecnicamente Melhoria dos
Operacional | processos de coleta, sobre organizacao do 100% das associagoes; processos de
triagem e comercializagdo | trabalho, triagem de . coleta, triagem e
.. . .. Implementar melhorias e
de materiais reciclaveis. materiais e uso de o comercializagao.
- operacionais em pelo
equipamentos. SR
menos 6 associagoes.
3. Promover a articulagdo Realizacdo de reunides, | Realizar no minimo 9 Rede regional
Articulagdo | regional entre as encontros regionais e encontros regionais fortalecida e
em Rede associacOes de catadores, | agOes de integracdo durante a execucdo do maior cooperagao
estimulando aatuacdoem | entre as associagoes. projeto. entre
rede. associagoes.
4, Educacdo | Desenvolver acdes de Realizacdo de oficinas, Executar pelo menos 14 | Ampliacao do
Ambiental educacdo ambiental para palestras e acoes acoOes educativas, sendo | apoio acoleta
apoio e fortalecimento da educativas em parceria uma em cada municipio | seletiva nos
coleta seletiva nos com 0s municipios. atendido. municipios.
municipios.
5.Logistica | Apoiar a inserc¢do das Articulagdo com Formalizar parcerias Associagoes
Reversa associa¢Oes de catadores prefeituras, empresas, para atender, no inseridas em
em iniciativas de logistica instituicOes de ensinoe | minimo, 8 associacoes iniciativas de
reversa e economia grandes geradores. com acgoes de logistica logistica reversa.
circular. reversa.
6. Valorizar o trabalho dos Realizagdo de Atender os catadores de | Melhoria das
Valorizacdo | catadores, contribuindo capacitacoes; cada Associagdo; condigOes de
dos paramelhores condicdes ant R Reali acs trabalho,
orientar a aquisicao e o ealizar capacitagOese !
Catadores de trabalho, quisie N P ) s reconhecimento
. . uso de EPIs; acoes de apoio .
reconhecimento social e ) social e
. . . produtivo. .
fortalecimento da aces de apoio a fortalecimento da
autonomia econdmica. organizacdo produtiva. autonomia
econdmica.
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X - PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacao do projeto serao realizados de forma continua, sistematica e documental, com
o objetivo de acompanhar a execucao das agoes, verificar o cumprimento das metas pactuadas e avaliar os
resultados alcangados ao longo da vigencia do Plano de Trabalho.

Monitoramento

O monitoramento ocorrera durante todo o periodo de execu¢ao do projeto e consistira no acompanhamento
regular das atividades desenvolvidas, permitindo identificar eventuais desvios, dificuldades ou necessidades
de ajustes. Esse processo sera realizado com base na coleta periddica de informagoes e registros produzidos
no ambito do projeto.

Serdao utilizados como nstrumentos de monitoramento, entre outros:

Relatorios técnicos e administrativos elaborados pela coordenacao e consultoria do projeto:;
Atas de reunides, listas de presenca e registros fotograficos das atividades realizadas;
Documentos administrativos, operacionais e institucionais das associagoes atendidas;
registros de parcerias firmadas e agcdes desenvolvidas em rede.

YV VY

A coleta das informacgodes observara a periodicidade definida na Matriz de Monitoramento e Avaliagao, sendo
de responsabilidade da coordenacao do projeto e da equipe técnica envolvida.

Avaliaciao
A avaliagao sera realizada de forma processual, considerando tanto aspectos quantitativos quanto qualitativos,
a partir da analise das evidéncias produzidas durante a execucao do projeto.

A avaliacdo quantitativa consistira na verificagdo do cumprimento das metas numericas estabelecidas no
Plano de Trabalho, tais como niimero de associagdes atendidas, acOes executadas, encontros realizados e
catadores beneficiados.

A avaliagao qualitativa abrangera a analise dos efeitos das agdes desenvolvidas sobre:

» A melhoria da gestao administrativa, financeira e operacional das associagoes;

» O aperfeigcoamento dos processos de coleta, triagem e comercializagao;

O fortalecimento da articulacao regional e da atuagao em rede;

A valoriza¢ao do trabalho dos catadores, com foco no reconhecimento social e no fortalecimento da
autonomia economica.

Y VY

A avaliagao por evidéncias documentais sera realizada por meio do confronto entre as metas previstas, os
indicadores definidos e os documentos comprobatorios apresentados, assegurando transparéncia,
rastreabilidade e confiabilidade das informagoes.

Os resultados do monitoramento e da avalia¢ao subsidiarao a elaboragao de relatorios periddicos e do relatério
final do projeto, bem como a prestagao de contas junto aos 6rgaos competentes.

04/03/2026 12:36 PAGINA 10/ 22
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XI- MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

S g 2 Indicadores Indicadores Fonte de Formas de Coleta Responsavel Y s
Objetivo Especifico . . - Periodicidade
Quantitativos Qualitativos Informacao de Dados pela Coleta
— " % de associagOes —_ —
Fortalecer a gestdo atendidas; elhoria da elatorios Andlise )
administrativa, financeira e - organizacio técnicos, Coordenacioe
: e % de capacitagbes o 2 2 documental e : :
operacional das associagdes ! administrativae registros P consultoria do Trimestral
: realizadas; ; : 8 ; relatorios .
de catadores vinculadas ao od lator financeira das administrativos e seriadices projeto.
Consdrcio Caparad. f"' .e Te at?',"o"‘ associacoes. financeiros. >
técnicos emitidos.
% de associagbes Melhoria da
Melhorar a estrutura e os apoiadas eficiéncia Relatdrios e A
3 i = Z 3 I .
processos de coleta, triagem operacionalmente; operacional e operacionais e i Consultoriado ——
e o T . - ; analise i rimesitra
e comercializacdo de n2 de associagtes com organizacdo dos registros das documental projeto.
materiais reciclaveis. melhorias processos de associagoes. ’
implementadas trabalho.
Atas, listasde
Promover a articulagao N2 de encontros Ampliacao da presenca e Coordenacio
regional entre as associacoes regionais realizados; articulacdo e relatorios dos Registro do projeto e S
de catadores, estimulando a n? de participantes cooperacdo entre encontros. documental. Consorcio
atuacdo em rede, registrados. associagdes. Relatorio Capara0.
Fotografico
Desenvolver agdes de = 5 : Maior Relatdrios,
- ; Ne de agdes educativas : : o o
educacdo ambiental para realizadas: engajamento da registros Observacdo direta Consorcio
apoio e fortalecimento da od it comunidade nas fotograficos e e analise Caparad e Trimestral
- n2 de municipios 5 : : A
coleta seletiva nos tendid p agdes de coleta listas de documental. parceiros locais.
e atendidos. :
municipios. seletiva. presenca.
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XI- MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Obietivo Especifico Indicadores Indicadores Fonte de Formas de Coleta Responsavel Periodicidade
! P Quantitativos Qualitativos Informacao de Dados pela Coleta
: ; i N@ de associagdes i
Apoiar a insercdo das i ; g lhEin Integracao das
g inseridas em iniciativas o Termos de .
associagoes de catadores em : associagoes a ) s Levantamento Coordenagao
A L .. de logistica reversa . . parceria, oficios e . Semestral
iniciativas de logistica reversa 7 cadeias de logistica . . documental. do projeto.
= (min. 8); n2 de registros formais.
e economia circular, : : reversa.
parcerias formalizadas.
N2de catadores Mem“a Lista de
5 e ercebida nas
Valorizar o trabalho dos atendidos; percei presenca,
Ly & o condigbes de ; e
catadores, contribuindo para n?de capacitagoes registros de Andlise %
. : i trabalho, Coordenacdoe
melhores condi¢des de realizadas; ; entregas e documental e :
: . . reconhecimento P L consultoria do Semestral
trabalho, reconhecimento n? de Orientacdes it relatorios relatorios irtieto
social e fortalecimento da i . : técnicos eriodicos '
i ent reallzadfs sobre E?Is,‘ torealecienitoda - p
autonomia economica. n? de a¢des de apoio a ; Relatorio
i : autonomia P,
organizagdo produtiva. ccoRBmica. otogratico
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XII - QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA

Para o desenvolvimento das atividades propostas no projeto “Fortalecimento das Associacoes de Catadores vinculadas ao Consorcio Caparao™, sera
necessaria a atuagao de profissionais com formacio e experiéncia especificas, capazes de assegurar a execugao dos objetivos de forma eficiente e técnica.

A sepuir, detalham-se os campos de atuagio, tempo minimo de experiéncia, drea de formacao e qualificacio exigida para cada cargo:

1. Apoio Técnico

Campo de atuacio: Gestio, planejamento, monitoramento e articulacio institucional do projeto.

Tempo minimo de experiéncia comprovada: 1 ano em coordenagao de projetos socioambientais ou de gestio de residuos solidos, preferencialmente
com associagdes oul cooperativas de catadores.

Area de formacdo: Graduagao em Gestao Ambiental, Biologia, Administracao Publica, Economia, Engenharia Ambiental ou areas correlatas;
desejavel pos-graduacao em Gestio de Projetos, Politicas Publicas ou Sustentabilidade.

Qualificagio exigida:

Experiéncia em planejamento, execucdo e avaliagdo de projetos;

Capacidade de articulagao com orgaos publicos, prefeituras e instituigoes parceiras;
Habilidade em gestao administrativa, financeira e operacional;

Conhecimento das politicas publicas de residuos solidos, logistica reversa e economia circular;
Lideranga, comunicagao institucional e trabalho em rede;

Registro ativo no conselho de classe.

2. Consultor Técnico do Projeto

Campo de atuaciio: Apoio técnico especializado em gestio ambiental, coleta seletiva, triagem, beneficiamento de reciclaveis e capacitagao de
catadores.
Tempo minimo de experiéncia comprovada: 2 anos em consultoria ou assessoria técnica em associagdes de catadores, com atuagio em educagio
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ambiental e gestao de residuos solidos.
Area de formaciao: Graduagao em Gestio Ambiental, Biologia, Engenharia Ambiental ou areas correlatas.

Qualificacao exigida:

« Experiéncia em elaboracio de relatorios téenicos e acompanhamento de indicadores;

Capacidade de planejamento e execugio de programas de coleta seletiva e educa¢io ambiental;
Conhecimento da legislacdo ambiental, politicas piiblicas de residuos solidos e economia cirenlar;
Habilidade em capacitagdo, mediagio e mobilizagdo social;

Competéncia em uso de ferramentas digitais de monitoramento e comunicagao:

Experiéncia em Licenciamento Ambiental.

Habilitagéo e condugio propria para execugio do servigo;

Registro ativo no conselho de classe.

=
£
-1

3. Assessor Juridico

DOCLMENTO DRIGINAL

Campo de atuacio:

Apoio juridico a formagdo e estruturagao das associagdes de catadores, abrangendo o registro de documentos legais, adequagdo estatutaria, orientagdo
sobre aspectos legais e contratuais, e assessoria técnica aos municipios e ao consorcio quanto a formalizagdo de convénios, termos de fomento e parcerias,

DVXDB - E-DOCE

2028-D

Atuara também na analise e acompanhamento juridico das regulamentacdes junto aos cartorios, bem como na orientagio sobre a aplicagdo do Marco
Regulatorio das Orgamzagoes da Sociedade Civil (Lei n® 13.019/2014), da Politica Nacional de Residuos Solides (Lei n° 12.305/2010) e demais
legislagdes pertinentes.

Area de formagdo:

Graduagdo em Direito, com registro ativo na OAB.
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4. Assessor Contabil
Campo de atuagio:

Responsavel pelo apoio técnico-contabil as associagoes de catadores em processo de formagdo, inchundo a orientagdo na abertura de CNPI, inscrigdo

Area de formacgio:

Graduagao ou curso téenico em Ciéncias Contabeis, com registro ativo no CRC.
Observacao Geral

A equipe teenica podera ser complementada por outros profissionais especializados conforme necessidades especificas do projeto, garantindo que todas
ag atividades relacionadas a gestao admmistrativa, operacional, financeira e socioambiental das associagdes de catadores sejam executadas de maneira
qualificada e eficaz.

XII1 -EQUIPE TECNICA

Ji trabalha Natureza de
N° de Escolaridade na Periodo de Trabalho (CLT por
Cargo y Atribuicoes instituicio? Contratagio tempo determinado
Profissionais
(meses) ou indeterminado on
Supedor | Mddip Shay, | N¥g contrato de estagio)
Apoio 01 x Apoio técnico “Fortalecimento das X 36 meses Pl
Técnico Associagoes de Catadores vinculadas ao
Consorcio Caparad™
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Consultor

01 o Serd responsavel pelo assessoramento as ¥ 36 meses
associacfes de catadores de materiais reciclaveis
vinculadas ao Consorcio Caparad, atuando no
fortalecimento técnico, administrativo e

operacional. 0 acompanhamento das
associagoes de catadores devera acontecer
uma vez por més de forma presencial e,
quando necessario, de forma remota (telefone
ou online)

P)

Assessoria
Contabil

01 X Apoio contabil as associagdes de catadores, X 36 meses
emissao de notas e relatorios

PJ

Assessona
Juridica

01 X Apoio juridico na regulamentacao das X 36 meses
assoclagoes € nas contratagoes com as
prefeifuras

PI
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CONSORCIO P_I'}BLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

XIV - ORCAMENTO

JUSTIFICATIVA DOS CUSTOS ESTIMADOS: A definicio dos valores apresentados na planilha de custos considera parametros técnicos, valores de mercado e contratos ja
praticados pelo Consdrcio Publico, garantindo aderéncia aos principios da razoabilidade, economicidade e eficiéncia previstos na Lein2 14,133/202 1. A seguir, apresentam-
se as justificativas especificas de cada item.

1. Consultor para o projeto com veiculo - RS 180.000,00

Ovalor mensal de RS 5.000,00 foi estimadd.com base na remuneracio do cargo de Analista Ambiental do Consércio, atualmente fixada em RS 4.100,00 (regime celetista),
acrescido de margem necessaria para cobertura dos encargos inerentes a contratacio de pessoa juridica (PJ), tais como:

e tributos (ISS, PIS, COFINS, IRPJ/CSLL);
* administragdo prépria da pessoa juridica;
* despesas operacionais envolvidas no deslocamento com o veiculo préprio vinculado ao projeto.

Assim, o valor de RS 5.000,00 mensais permanece compativel com a remuneragdo do quadro interno e encontra-se dentro da média de mercado para consultores
ambientais atuantes em projetos de organizac3o socioprodutiva de catadores.

2. Apoio técnico - RS 72.000,00
O valor mensal de RS 2.000,00 segue o mesmo pardmetro utilizado para o analista ambiental do Consércio, ajustando-se proporcionalmente s atividades de apoio, que

possuem menor complexidade técnica. Considera-se, igualmente, a contratagdo via pessoa juridica, justificando a diferenca entre o valor bruto de remuneragéo interna
e o valor pago ao profissional terceirizado.

3. Combustivel — RS 25.200,00
A quantidade de 3.600 litros foi calculada com base nas necessidades de deslocamentos para acompanhamento das associacdes e atividades da rede, distribuidos ao
longo dos 36 meses de execu¢do do projeto.
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CONSORCIO P_I'}BLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

O valor de R$ 7,00 por litro foi definido com base na média dos pregos praticados na regido, considerando dados disponibilizados pela Agéncia Nacional do Petroleo (ANP).
Assim, trata-se de uma estimativa atualizada e coerente com o mercado local.

4. Didrias para acompanhamento as associac@es - RS 64.800,00

Ovalor unitario de RS 150,00, totalizando 12 didrias mensais, corresponde aos mesmos valores j& praticados institucionalmente pelo Consércio para deslocamentos dentro
da regido de abrangéncia.

Esse valor é suficiente para cobrir despesas com alimentacdo e deslocamento, abservando os limites da legislacdo local e os padrdes adotados em outros contratos
vigentes no Consdrcio,

5. Assessoria Contabil - RS 34.560,00

A estimativa de 360 horas, ao valor de RS 80,00/hora, baseia-se no contrato ja firmado pelo Consorcio com empresa especializada em assessoria contabil, garantindo
alinhamento com os valores praticados em outros instrumentos administrativos similares.

A contratacdo em horas possibilita dimensionamento adequado das demandas de suporte as associagtes e a rede, especialmente no tocante a regularizacdo fiscal e
contabil.

XV-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO REPASSE

Meés de repasse Total

MARCO/2026 274.080,00
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CONSORCIO P'I'}BLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

MARCO0/2027 274.080,00

TOTAL 548.160,00

=
&
2
£

XVI -PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS (R%)*
* Incluir encargos rabalhistas, caso inclua salarios.
CUSTEIO
Estimativa de custos
Ttem Descrigio Quant. Unidade Valor unitario Valor mensal Wsiseioi
medida (RS) (RS) (RS)
1 Consultor para o projeto com 36 Meses 5.000,00 5.000,00 180.000,00
veiculo
2 Apoio técnico 36 Meses 2.000,00 2.000,00 72.000,00
3 Combustivel 3600 Litros 7,00 700,00 25.200,00
4 Didria para acompanhamento das 12 Unid 150.00 1.800.00 64.800,00
associacoes
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CONSORCIO P'I','BLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA

Assessoria Contabil

360

Horas

80,00

34.560,00

Assessoria Juridica

36

Meses

4.000,00

144.000,00

Apoio aos catadores por meio do
pagamento de digrias, destinadas
a cobrir despesas com
deslocamento, alimentacio e
estadia durante a participacdo
em eventos e reunides ligades a
tematica, desde que nio haja
outra forma de ajuda de custo. O
valor da diaria sera de RS 150,00
(cento e cinquenta reais).Caso as
despesas ultrapassem esse limite,
os valores excedentes deverio
ser devidamente comprovados
para fins de reembolso.

100

unid

150,00

15.000.00

Despesas destinadas a
regularizacdo e formalizagdo das
associagdes e da rede, incluindo
servicos cartoriais como registro
de atas, registro de estatutos e

autenticagio de documentos.

07

unid

600,00

12.600.00

TOTAL

548.160,00
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valor da diaria sera de RS 150,00
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para fins de reembolso.

100

unid

150,00

15.000.00

Despesas destinadas a
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07

unid

600,00

12.600.00

TOTAL

548.160,00
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XVII - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a ADERES -
Agéncia de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do Empreendedorismo, para
os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de inadimpléncia
com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Publica Estadual, que
impegca a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes consignadas nos orgamentos do Estado do
Espirito Santo, na forma deste Plano de Trabalho.

Vitoria, 04 de margo de 2026.

Gesi Antonio da Silva Junior
Presidente Consorcio Caparad

04/03/2026 12:36 PAGINA 21/ 22

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Local e data

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO
Diretor Geral - Aderes
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/\DERES

Agéncia de Desenvolvimento
das Micro e Pequenas Empresas
e do Empreendedorismo

GOVERNO DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Secretaria de Desenvolvimento

12 TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO N2. 2026-5N9DF

12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO N2. 001/2026

12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONVENIO Ne.
001/2026, CELEBRADO ENTRE A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
E DO EMPREENDEDORISMO — ADERES E O CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO TERRITORIO DO CAPARAO CAPIXABA -

CONSORCIO CAPARAO.
1-DO OBIJETO

Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento as retificagdes da CLAUSULA QUARTA — DA
TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS, item 4.4 e da CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA, item 5.1 do
Convénio 001/2026 cujo objeto é o projeto “FORTALECIMENTO DAS ASSOCIACOES DE CATADORES
VINCULADAS AO CONSORCIO CAPARAO”, que passa a vigorar com a seguinte redac3o:

1.1.
Onde se lé:
CLAUSULA QUARTA -DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.4 - Dados bancdarios para transferéncia e movimentagao dos recursos. Banco BANESTES, Agéncia:127,
conta: 411665-3.

Leia-se:
4.4 - Dados bancarios para transferéncia e movimentagdo dos recursos. Banco BANESTES, Agéncia:127,
conta: 4116665-3.

1.2
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Onde se lé:

5.1 - O presente convénio vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial até 31/04/2029, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecucdo de seu
objeto.

Leia-se:
5.1 - O presente convénio vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo de seu extrato na
imprensa oficial até 30/04/2029, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho para a consecugio de seu
objeto.



M E REs GOVERNO DO ESTADO

Agéncia de Desenvolvimento DO ESPIRITO SANTO

das Micro e Pequenas Empresas Secretaria de Desenvolvimento
e do Empreendedorismo

2 - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais cldusulas e condi¢des do Contrato.

Vitoéria, 19 de maio de 2026.

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO
Diretor Geral - ADERES



