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Agéncia de Desenvolvimento DO ESPIRITO SANTO

das Micro e Pequenas Empresas Secretaria de Desenvolvimento
e do Empreendedorismo

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N.° 010/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO E-DOCS: 2025-NWK7Z

TERMO DE FOMENTO N° 010/2025 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS E DO
EMPREENDEDORISMO - ADERES E A
REGIAO SUL CAPIXABA DOS VALES E
CAFE CONVENTION & VISITORS
BUREAU.

A AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
E DO EMPREENDEDORISMO - ADERES - autarquia da Administracdo Publica
Indireta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ sob o n° 01.683.866/0001-07, com
sede na Avenida Nossa Senhora da Penha, n° 714, 5° andar. Ed.RS Trade Tower,
Praia do Canto, Vitéria/ES, neste ato representado pelo Diretor Geral ALBERTO
FARIAS GAVINI FILHO, brasileiro, casado, nomeado(a) pelo Decreto n° 261-S, de
01 de janeiro de 2019, publicada no DIO de 02 de janeiro de 2019, brasileiro,
casado, portador da Matricula Funcional n°® 3198863, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL e a REGIAO SUL CAPIXABA DOS
VALES E CAFE CONVENTION & VISITORS BUREAU, inscrita no CNPJ sob n°
04.829.617/0001-75, com sede Rua Jose Ferreira Ramos, n°22, Centro, Atilio Vivacqua/ES,
CEP 29.490-000, representada pela Sra. SUELY VILELA BAIENSE CRISTOFORI,
resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maiode 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei OrcamentariaAnual, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014,
consoante o processo administrativo n® 2025-NWK7Z e mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Fomento, tem por objeto o projeto CERVEJA NA
PRACA — ANIVERSARIO DE 10 ANOS, conforme detalhado no Plano de
Trabalho, Anexo I..

1.1.1. O Plano de Trabalho, previsto no Anexo |, € parte integrante desse
Termo, delimita os objetivos gerais e especificos, bem como define
as metas e prevé o cronograma e as diretrizes das acoes
necessarias a consecucao do objeto desse Acordo, conforme
estabelecido no artigo 42, paragrafo Unico da Lei n® 13.019/14.

1.2 — Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas
pela respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| — Delegacédo das funcdes de regulacédo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il — Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 — S&o obrigacbes dos Participes:
| — DA ADMINISTRAQAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacfes da
sociedade civil por ocasido da celebracdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas
organizacfes eventuais alteragdes no seu conteudo;

b) emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter
a comissao de monitoramento e avaliagcdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacéo de contas
devida pela organizacao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio
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na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos ObjetIVOS pactuados
bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucédo do objeto do Termo de Fomento;

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacao sobre a aplicacao irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
parceria;

h) designar um gestor da parceria e, na hipotese de esse deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as
obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

J) colaborar com as acOes e 0s projetos executados ou viabilizadas pela
organizagdo da sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das
metodologias e da indicacao das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucéo,
expansédo e fortalecimento das acdes e/ou projetos implementados por meio
desta parceria;

[) apoiar a divulgacao das acfes e dos projetos implementadas por meio desta
parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacédo
de evidéncias de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.
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- DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracao contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

C) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos 6rgados ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014,bem
como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto
no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administracao publica a inadimpléncia da organiza¢édo da sociedade civil em
relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

g) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Fomento, contendo, peio menos, o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacédo dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com
0 poder publico, contendo, no minimo, as informacfes requeridas no paragrafo
Gnico do art. 11 da Lein® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execuc¢ao do objeto
do presente Termo de Fomento € de R$130.000,00(cento e trinta mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferira, para execucéo
doTermo de Fomento, recursos no valor de R$130.000,00(cento e trinta mil

~

reais), correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria
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10.49.203.23.691.0035.2062, UG 490203, Gestdo ADERES, conforme
discriminagao abaixo:

Fonte 1500, ED 335041 — CONTRIBUICOES, ED 445042 - AUXILIOS
R$130.000,00.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em
favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de
desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto
nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacao
financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da
divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicacbes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do Termo de Fomento ou da transferéncia, estando sujeitos
as mesmas condices de prestacdo de contas exigidos para 0S recursos
transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo
liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes
estabelecidas no Termo de Fomento;

[l — quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou
pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
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obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo
publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administracédo publica.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
organizacdo da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréater
de emergéncia;

Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores
publicos; e

VI — repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencfes as instituicbes
privadas com fins lucrativos;

VII — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgcamentarias.
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CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao
da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial até 31/08/2025.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacao da sociedade
civil, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
seu término, e apl6s o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento, que devera ser formalizada por Termo Aditivo, sendo, nessa
hipétese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a administracao
publica estadual promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Fomento, independentemente de proposta da organizacdo da
sociedade civil, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao devera ser formalizada por termo aditivo, a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracéo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

7.1 — A administracdo publica estadual designard um gestor, e respectivo
suplente, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo desta
parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n° 13.019/2014.

7.2 — Na hipo6tese de paralisacdo das atividades, a OSC deverd informar a
administracdo publica estadual, através do telefone: (27) 3636-8552 e E-mail:
gabinete@aderes.es.gov.br, no prazo maximo de 30(trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

| — descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucado do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV — Andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Fomento;

V — Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragcdo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da organizacdo da sociedade civil e niumero do instrumento da
parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

IV — material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V — relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e
regular aplicacao dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir
do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragédo
da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execucdo do Termo de Fomento dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatorios:

| — relatério de execucgdo do objeto, elaborado pela organizacédo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il — relatério de execucao financeira do Termo de Fomento, com a descri¢cao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao
do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua analise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

Termo de Fomento n° 010/2025 - Processo Administrativo E-Docs n® 2025-NWK7Z 9de 19

2025-76K64K - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  29/07/2025 17:06 PAGINA 9 /37



/\DERES COVERNO Do ESTADO

Agéncia de Desenvolvimento DO ESPIRITO SANTO

das Micro e Pequenas Empresas Secretaria de Desenvolvimento
e do Empreendedorismo

Il — relat6rio técnico de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcancados durante a execucédo do Termo de Fomento.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que
trata 0 art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficicia e de
efetividade das a¢des quanto:

| — os resultados j& alcancados e seus beneficios;
Il — os impactos econdmicos ou sociais;
Il — o grau de satisfacédo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das ac¢des apds a conclusao do objeto
pactuado.

8.5 — A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administracéo
publica observara os prazos previstos na Lei n°® 13.019, de 2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

| — aprovacgéo da prestacao de contas;
Il — aprovacéo da prestacao de contas com ressalvas; ou

lIl — rejeicdo da prestagéo de contas e determinagéo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco)
dias por notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo
gue a administracé@o publica possui para analisar e decidir sobre a prestacao de
contas e comprovacéao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou
da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
qguantificacdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislacdo
vigente.
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8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a
gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
gue possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il — nos casos em que néo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacao pela administracéo publica.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

lll —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteudo,
levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegagédo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacéao.
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8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida
a fase recursal, se mantida a deciséo, a organizacdo da sociedade civil podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Fomento e a
area de atuacao da organizacgao, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir
do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo
seja o caso de restituicao integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua
vigéncia, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacéo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Fomento com
alteracao da natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser
encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivacdo de alteracbes que tenham por objetivo a mudanca de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacao de recursosremanescentes
do saldo do Termo de Fomento.

9.5 — A atualizagdo do Plano de Trabalho que objetive a adequagédo do
cronograma ou de valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por
simples apostila, dispensando a celebracao de aditamento conforme autoriza o
art. 57 da Lei n® 13.019/14.
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CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lein®13.019, de 2014, e da legislacao especifica, a administracdo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organiza¢do da sociedade
civil parceira as seguintes sancgoes:

| —adverténcia;

Il — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera
de governo da administracéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois
anos;

lll — declara¢do de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sancédo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de
competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicacéo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execucao da parceria.

10.3 — A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado
a apuracao da infracéo.

10.4 - Da Protecao de Dados Pessoais:

10.4.1 - Protecéo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, 0s participes
comprometem-se a envidar todos os esforgos para resguardar e proteger a
intimidade, vida privada, honra e imagem dos respectivos titulares, observando
as normas e politicas internas relacionadas a coleta, guarda, tratamento,
transmissao e eliminacdo de dados pessoais, especialmente as previstas na Lei
Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais”), no Decreto
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Estadual n® 4922-R, de 09 de julho de 2021, e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis.

10.4.1.1. Caso o0 objeto envolva o tratamento de dados pessoais com
fundamento no consentimento do titular, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera observar, ao longo de toda a vigéncia da parceria, todas as
obrigacdes legais e regulamentares especificas vinculadas a essa hipotese legal
de tratamento.

10.4.1.2. Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista
nos artigos 16 e 18 da Lei Federal n° 13.709/2018, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera:

10.4.1.2.1. Notificar imediatamente a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL;

10.4.1.2.2. Auxilid-la, quando for o caso, na elaboracdo da resposta ao
requerimento; e

10.4.1.2.3. Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no
consentimento em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento
do titular.

10.4.2. Necessidade. Os participes armazenardo dados pessoais apenas pelo
periodo necessario ao cumprimento da finalidade para a qual foram
originalmente coletados e em conformidade com as hipéteses legais que
autorizam o tratamento.

10.4.2.1. Os participes devem assegurar que 0 acesso a dados pessoais seja
limitado aos empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais
subcontratados que necessitem acessar os dados pertinentes, na medida em
gue sejam estritamente necessarios para o cumprimento deste ajuste e da
legislacdo aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a
obrigacdes de sigilo e confidencialidade.

10.4.2.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve, enquanto operadora
de dados pessoais, implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas
para o cumprimento das obrigacdes da ADMINISTRACAOPUBLICA ESTADUAL
previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

10.4.3. Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as
caracteristicas especificas do tratamento de dados pessoais e o0 estado atual da
tecnologia, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera adotar medidas de
seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados e informacdes
de acessos ndo autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao,
perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito.
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10.4.3.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera notificar a
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL imediatamente sobre a ocorréncia de
incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informacdes suficientes para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
cumpra quaisquer deveres de comunicacéo, dirigidos a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados e/ou aos titulares dos dados, acerca do incidente de
seguranca.

10.4.3.2. Os participes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na
investigacao e na mitigagcédo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

10.4.4. Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fora do territorio do Brasil sem
0 prévio consentimento, por escrito, da ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL, e demonstracdo da observancia da adequada protecdo desses
dados, cabendo & ORGANIZACAO DA SOCIDADE CIVIL a responsabilidade
pelo cumprimento da legislacdo de protecdo de dados ou de privacidade de
outro(s) pais(es) que for aplicavel.

10.4.5. Responsabilidade. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados a
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n® 13.709/2018, no Decreto Estadual n°® 4922-R,
de 09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas
a este ajuste, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL em seu acompanhamento.

10.45.1. Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela
ADMINISTRAQAO PUBLICA ESTADUAL, nido exime a ORGANIZAQAO DA
SOCIEDADE CIVIL das obrigacdes decorrentes deste ajuste, permanecendo
integralmente responsavel perante a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL
mesmo na hipotese de descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada.

10.4.5.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve colocar & disposicio
da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, quando solicitado, toda informac&o
necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto nestas clausulas,
permitindo a realizacdo de auditorias e inspecbes, diretamente pela
ADMINISTRALCAO PUBLICA ESTADUAL ou por terceiros por ela indicados,
com relacdo ao tratamento de dados pessoais.

10453. A ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL deve auxiliar a
ADMNISTRACAO PUBLICA ESTADUAL na elaboracéo de relatorios de impacto
a protecéo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei Federal
n° 13.709/2018, relativo ao objeto deste ajuste.
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10.4.5.4. Se a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL constatar que dados
pessoais foram utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para fins
ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins diversos daqueles
necessarios ao cumprimento deste ajuste, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL sera notificada para promover a cessacdo imediata desse uso, sem
prejuizo da rescisdo do ajuste e de sua responsabilizacao pela integralidade dos
danos causados.

10.4.6. Eliminag&o. Extinto o ajuste, independentemente do motivo, a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL dever4d em, até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL ou elimina-los, inclusive eventuais copias, certificando a ADMINISTRAQAO
PUBLICA ESTADUAL, por escrito, do cumprimento desta obrigago.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens
e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da
Sociedade Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a
organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracéo publica, na hip6tese de sua extingéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria,
guando, apés a consecuc¢do do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e
deveréo, exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto
igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao
em favor da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Fomento podera ser:
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| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacbes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracéo
de Tomada de Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento serd também extinto pela superveniéncia de
norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacdes
das Partes previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes
ajustarem de outra forma.

Paragrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serdo
responsaveis somente pelas obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se
revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 — A eficicia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que
impliqguem em alteracdo ou ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste
instrumento fica condicionada a publicacéo do respectivo extrato no Diario Oficial
do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracdo publica estadual
até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, e ocorrer no prazo de até
20(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacao tecnoldgica, obtencao de
produto ou processo resultante das acgdes envolvidas no ambito do presente
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Termo de Fomento tera sua exploragdo econdmica regida por instrumento
especifico, assegurada sua utilizacdo sem o6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razdo deste instrumento devera
restringir-se a caréater educativo, informativo ou de disseminacao de informacéao
e conhecimento, respeitados os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizagdo de suas respectivas marcas,
representadas por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a
autorizacdo expressa de seu proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a
aprovacdo um do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da
execucao deste instrumento, a ser eventualmente divulgada em publicacdes,
relatérios, conclaves, propagandas, concursos e congéneres.

15.2 — N&o poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual
publicidade de quaisquer atos executados em fungéo deste Termo de Fomento
ou que com ele tenham relacéao

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMAGCOES E
COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob
o sigilo os dados e informacfes referentes as acdes consideradas e definidas
como confidenciais, ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente, dar
conhecimento, a terceiros nado autorizados, das informacBes confidenciais
trocadas entre os acordantes ou por eles geradas na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucao do Termo, sera necessario o
tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢cdes da Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente alterada,
bem como das demais leis e regulamentos relacionados a protecdo de dados
pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento Termo de
Fomento n°® 003/2025 - Processo Administrativo E-Docs n°® 2025-6F8C4 - 18 de 19
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de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacdo de Protecdo de Dados

Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacfes e dados
pessoais compartilhados para a realizacdo das atividades decorrentes do objeto
do presente Termo.

17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer
atividades relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em
decorréncia do Termo, fornecendo tais registros sempre que solicitados, de forma
justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranga razoaveis, de
acordo com o padrdo de mercado e a legislacdo brasileira, para resguardar os
dados pessoais tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a outra
parte indene de quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de qualquer tratamento
de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a Legislacéo de Protecao
de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais toda
e qualquer informacdo relacionada a uma pessoa natural identificada ou
identificavel, conforme definido na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste Termo
de Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo
de Vitéria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, o0s participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido
e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que véo
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,em Juizo ou
fora dele.

Vitoria/ES, 29 de julho de 2025.

ALBERTO FARIAS GAVINT FILHO
DIRETOR GERAL — ADERES

SUELY VILELA BAIENSE CRISTOFORI
REGIAO SUL CAPIXABA DOS VALES E CAFE CONVENTION & VISITORS
BUREAU
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Regi&o Sul
o Capixaba dos
L | Vales e Café

FORMULARIO DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome Regido Sul Capixaba dos Vales e Café Convention Visitors & Bureau
Ano de
CNPJ inicio de
04.829.617/0001-75 atividade 2001
S
Responsavel
/ Suély Baiense Vilela Cristofori
coordenador

Cpf responsavel 103.207.087-05

Telefone (28) 999437616

Endereco Fazenda Morubia, S/N, Area Rural
Municipio Muqui /ES CEP 29480-000
E-mail suelybaienselol@gmail.com

Forma de organizacao

(X)) Entidade privada sem fins lucrativos () Sociedades cooperativas () Organizagdes religiosas

Historico do empreendimento

A Instancia de Governanca possui um historico de 22 anos de atuagdo. Iniciou-se como Consorcio entre Municipios e
em 2020 atualizou-se como Associacdo Sem Fins Lucrativos a Luz da Lei N2 13.019/2014. Atualmente, integram a

Regido 5 Municipios: Apiaca, Atilio Vivacqua, Cachoeiro de ltapemirim, Mimoso do Sul e Muqui.

2025-76KB4R\ EEO0OMSS DOMUMERTOCORREENARL 2900720035 7065 PAGEIARO / 37

Relacao das atividades desenvolvidas

Entidade responsavel pela interlocug3o das politicas publicas de regionalizag3o do turismo na Regido Sul Capixaba dos
Vales e Café, envolvendo 05 municipios, cujo objetivo & desenvolver o turismo sustentavel, adotando agdes que
promovam seu arranjo turistico em nivel estadual, nacional e internacional, que gerem oportunidades de negdcios
para seus mantenedores e associados e fomentem o desenvolvimento de toda a Regido.

Principais agoes:

Gestdo e articulagdo regional; captacdo de recurso; planejamento estratégico da regido; fortalecimento da
governanga; promoc3o do destino Vales e Café; capacitagdo e qualificagdo do setor turistico;

Captacdo de recursos para projetos turisticos em parceria com os Municipios.
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PROJETO/ PLANO DE TRABALHO LEI

13.019/2014

A - DA ENTIDADE

= Regido Sul Capixaba dos Vales e Café Convention Visitors & Bureau

CNPJ: 04.829.617/0001-75

Endereco Rua José Ferreira Ramos, 22, Centro

Cidade UF CEP

Atilio Vivacqua ES 29490-000

DDD Telefone Celular

28 28 99959-6909

E-mail: regiaosulcapixabadosvalesecafe @gmail.com

Site: Site: www.valesecafe.org.br

B — PROJETO

Titulo do projeto:| CERVEJA NA PRACA — ANIVERSARIO DE 10 ANOS!

| - PERIODO DE EXECUCAO

Inicio 01/08/2025 Término | 03/08/2025
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Il - APRESENTACAO DO PROJETO

9 2 Cerveja na Praca - Festival de Cerveja Artesanal de Muqui/ES, um evento turistico e cultural que ja atingiu cerca de
110 mil visitantes somando suas edigdes anteriores, que congrega: a cultura cervejeira, musica, o melhor da gastronomi
regional, arte, cultura, artesanato, empreendedorismo e rodada de negdcios no cenario ideal: o maior Sitio Historico dd
Espirito Santo.

O Festival de Cerveja Artesanal de Muqui é o primeiro evento do segmento ainda em atividade e faz parte do Calendarig
Oficial de Eventos do ES - Lei nimero 11.358 de 20 de agosto de 2021.

111 - DIAGNOSTICO DA REALIDADE
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Muqui é o maior Sitio Histérico do ES e uma cidade com um enorme potencial turistico, que vem sendo alavancado em
razdo do legado que carrega o conjunto arquitetonico de seus casarios historicamente tombados. A cidade é uma dag
menores e com menos recursos do estado e necessita, portanto, cada vez mais dos avangos desse seguimentd
econémico, que permeia e permite a inclusdo de diversos outros setores — tais como agricultura (ecoturismo), esporte
gastronomia, comércio local, rede de hospedagens e logistica —, fomenta a economia regional e abre espaco para 3
integragdo social.

O “Cerveja na Praga: Festival de Cerveja Artesanal de Muqui”, que possui 08 edi¢des em seu curriculo, contribuiu
progressivamente para reversdo desse quadro de caréncia cultural a turistica desde sua primeira edicdo, em 2015
Contribuiu significativamente também para a evolug3o do mercado de cervejas artesanais no estado.

IV — JUSTIFICATIVA

O evento acontece desde 2015, sendo o primeiro do seguimento ainda em atividade a ser realizado no ES e o primeiro 4
ser incluido no Calendario Oficial de Eventos do Estado, através do projeto de Lei nimero 11.358 de 20 de agosto dsg
2021.

O evento conta ainda com nimeros expressivos nas 08 edi¢des ja realizadas, que representam seu impacto positivo para
a economia, o turismo, a cultura e o folclore local, a classe artistica, a geracdo de trabalho e renda, ndo apenas para a
cidade de Muqui, como também para a as cidades que integram a Regido dos Vales e Café — Mimoso do Sul, Cachoeiro
de ltapemirim, Apiaca e Atilio Vivacqua— e para o mercado capixaba como um todo.

Detalhadamente: 08 edi¢8es ja realizadas, 257 expositores no total (média de 32,12), total de publico no local do evento
no entorno = 110 mil visitantes (média de 13,7 mil), vendas na cidade em todos os seguimentos = RS 12,5 milh8es, mais
de 900 mil alcances nas redes sociais (média de 112,5 mil). O valor pleiteado junto a ADERES sera destinado a cobrir parte
do orgamento do projeto.

V — OBJETIVOS

Objetivo Geral

Manter o evento na Praga Central, onde foram obtidos os melhores resultados para a cidade de Muqui, para a Regido e
para os empreendedores locais nas edigBes anteriores |a realizadas, a fim de fortalecer o desenvolvimento econémico
do municipio e Regido. Esta € uma oportunidade de celebrar os dez anos de existéncia e realiza¢gdo do evento, honrando
seu legado e implementando inovagdes, como acontece a cada ano.

Objetivos Especificos

Gerar trabalho temporario direto e indireto para aproximadamente 300 envolvidos no evento;
Potencializar o turismo da cidade de Muqui no cenario estadual e valorizar as tradi¢cdes artisticas e culturais da
regido;

e Incluir apresentagBes/atividades no palco e na rua junto ao publico: Artes Cénicas, Rua do Artesanato, Corrida
Cervejeira, dentre outros;

e (Consolidar o publico do evento, dentre eles familias que se fizeram presentes em todas as edic8es anteriores.
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VI — PUBLICO BENEFICIARIO

Turistas do ES, norte do Rl e leste de MG, populagdo local, apreciadores de musica, gastronomia, arte, cultura e cervejas
artesanais. Empreendedores do ramo de gastronomia, artesanato, cervejas artesanais, entretenimento e diversos outros
setores.

VIl — AREA DE ABRANGENCIA




Regido Sul
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Regido Sul dos Vales e Café: Muqui, Cachoeiro de Itapemirim, Atilio Vivacqua, Apiaca e Mimoso do Sul.
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PARTICIPACAO DA COMUNIDADE

Orientagdo e envolvimento do comércio local; capacitacdo de mdo de obra local; mapeamento e incentivo aos artistas
locais e regionais; inclusdo dos grupos folcloricos tradicionais locais na programacio.

ORGANIZACOES PARCEIRAS

e Prefeitura municipal de Muqui;
e SINDIBEBIDAS.

VIl - RESULTADOS ESPERADOS

BENEFICIOS ESPERADOS PARA A CIDADE DURANTE A REALIZAGAO DO EVENTO:
e Consolidagdo do Turismo Regional;

e Estimativa de vendas na cidade nos diversos setores: RS 3 milhdes;
e Estimativa de vendas no evento: RS 300 mil;
e Geragdode emprego e preenchimento completo das vagas de hospedagem na Regido;
e Maior visibilidade para artistas e grupos folcléricos regionais;
® Possibilidades de networking entre mais de 50 expositores;
e Visibilidade de cada expositor para aproximadamente 20.000 visitantes, que circulardo pela cidade e Regido.
DETALHAMENTO METODOLOGICO
Etapas Objetivos Acoes Metas Resultados
Especificos Esperados
Gerar trabalho temporariq Contratar  direta  ou(Verificar éxito em [A execucdo plena
direto e indireto pardindiretamente (terceirizar)[todas as atividadesdo |[de  todas  as
aproximadamente 300 cerca de 300 pessoas paralevento; valorizar os [atribuicdes
envolvidos no evento. execucdo das atividades|profissionais por meio |do evento.
1 inerentes ao evento. pagamento compativel
com o mercado; e
enriqguecimento
curricular.
Potencializar o turismo df Fomentar a  cultura|Fomentar o turismo, a [Realizacdo plena
cidade de Muqui no cenariq cervejeira e artistica no|economia criativaeo |do evento em seu
estadual e valorizar  afSitio Histdrico de Muqui e [consumo da artelocal. |potencial turistico
tradicBes artisticas e culturaif regido; maximo.
5 da regido; Promover a circulagdo dos

visitantes por pontos e
rotas turisticas da cidade;
Alavancar diversos
setores, com inspiragao
em eventos
desenvolvidos em outras
localidades pelo mundo.
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Incluir apresentagdes €

Interagoes teatrais com g

Inovar no seguimento

Conseguir executar

atividades no palco e na rudpipblico geral; estruturafc®m as novas|todas as atividades
junto  ao publico:  Arte§{ctands na rua lateral Hatividades. e apresentacdes
Cénicas, Rua do Artesanato, praca para comercializagic pretendidas.
dentre outros. de produtos e servigod
artesanais locais;|
Consolidar o publico dd Iniciar o evento em horarigRomper com [Atrair um publico
evento, dentre eles familiag mais cedo; paradigmas e |diversificado e
que se fizeram presentes en| Oferta de entretenimentdesteriotipos negativos [permear uma nova
todas as edi¢cbes anteriores;| para criangas; em torno de eventos|e melhor visdo

Adotar o lema: “beba
menos, beba melhor”
incentivando a degustacac
e a constante hidratacao.

de cerveja.

acerca do evento.
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X— COMO SE DARA O PROCESSO DE AVALIAGAO?

Atraves de registro do cumprimento das metas por meio de fotos e questionarios preenchidos pelos expositores, produtores e fornecedores do

evento.
MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Objetivo Especifico Indicadores Indicadores Fonte de Formas de Responsavel pela Periodicidade
quantitativos qualitativos Infarmacga coleta de dados coleta
o
1- Gerar  trabalho temporario Questionarios Pergunta aberta em |Questionarios Preenchimento  |Producdo do evento [Ao final do evento

direto e indireto  para|referentes aqrelagdo aos| & coleta
aproximadamente 300[numero dgbeneficios  trazidog dos dados
envolvides no evento. pessoas pelo_ . evento ag fornecidos pelo

contratadas, participante, S

. questionario
valores dgprodutor, expositor

dias trabalhados.

remuneragao gou funcionario
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2- Potencializar o turismo da cidadq
de Muqui no cenario estadua
Valorizar as tradi¢Bes artisticas ¢
culturais da regido;

Nimero de
cervejarias e
grupos
folclaricos
presentes no
evento

Enriguecimento
da experiéncia
do publico
durante o
evento, com
grande variedade
de cervejas de
qualidade,
compartilhament
ode

Relatorios e
imagens

Registro por
relatorios, fotos
e filmagens das

cervejarias
presentes, das
acdes de
compartilhame
n to de
conhecimento,
da presencados

Produgdo do evento

Durante o evento

conhecimento grupos
sobre otema e folcloricos e das
interacdes acdes de
artisticas e interacoes
folcloricas artisticas
3- Priorizar profissionais residente§NUmero de Percepcio dos Questionarios Preenchimento Producdo Aofinal do
;m _Nti:af? _pei:tegce”\;ef dexpositores e resultados e coleta dos do Evento evento
8140 Sul Lapxaba €os Vales Q4 abalhadores obtidos pelos dados

Café que foram atingidas pelad
chuvas.

oriundos de
cidades da
Regido Sul dos
Vales e Café
atingidas
pelas

fortes chuvas

selecionados
a participar do
evento.

fornecidos pelo
questionario
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4- Incluir apresentacBes e atividade{Tempo de Percepcio dos Relatorios, Consolidacdo Produgdo do Durante o
no palco e na rua junto adinteraches resultados registro de dos dados do Evento evento

plblico: Artes Cénicas, Rua dd_ . .. : ;
artisticas Imagens e
Artesanato, dentre outros. t obtidos pelos g eventoe

numero de selecionados a entrevistascomo| aplicacdo de
profissionais participar do publico entrevistas com
atuando evento e pelo o publico
publico
5-  Consolidar o plblico do Numero de Presenca de Imagens aéreas | Contagem do R Np— Durante o
e_\.rentc, dentre eles familias que se publico presente farilias, piiblico por ¢ averito
fizeram presentes em todas as por dia de j ; :
edigdes anteriores; N criangas e Imagens aereas,
evento .
publico que baseado no
busca outros preenchimento
atrativos e por metro
experiéncias quadrado

para além da
degustacdo de
cervejas
artesanais

X1 — QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA

Produtor Executive — RODRIGO ANTONIO DE OLIVEIRA MOULIN: Experiéncia com vendas de Cervejas Artesanais e produtos gastronémicos relacionados de alta qualidade]
Participagdo em mais de 200 eventos come expositor. Producio de mais de 16 eventos cervejeiros e gastrondmicos desde 2014, com destaque para o Cerveja na Praca em|
Muqui-ES, primeiro neste formato no ES, com 08 edicBes de sucesso realizadas desde 2015. Proprietdrio da Bigre Moulin, primeira Cerveja Cigana produzida no ES
Complementando este resumo, possuo MBA em Gest3o do Conhecimento pela UFF, experiéncias como professor e 09 anos de servicos prestados a Petrobras comg
Administrader nos setores de Desenvolvimento de RH e Gestdo de Demanda em TI.

Produtora Artistica — TALITA MIRANDA RIBEIRO: Licenciatura em Artes Visuais — Claretino (2018); Curso de extensdo em: jogos, brincadeiras e recreacdo escolar — FEUDU(Q
(2016). Mestrado interdisciplinar em cognicdo e linguagem — UENF — Universidade Estadual Norte Fluminense “Darcy Ribeira” (2015). Qualificacio artistica profissional peld
SATEDES: Atriz — 1211-DRT/ES (2008). Especializacio em danga — SECULT/ES (2007). Especializacio em Teatro — SECULT/ES (2006). Pas-Graduada em docéncia Superior
Faculdade Redentor — ltaperuna/R] (2005). Graduac3o erm Comunicacdo Social — Centro Universitario 530 Camilo — Campus Espirite Santo (2004),
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Coordenadora de Equipe — ARIANE ASSAD RODRIGUES: Bacharel em Direito pela Faculdade MULTIVIX. Produtora Cultural e Produtora Executiva. Atua na escrita de projetos

culturais como Assistente de Produgdo Executiva em Mugui, Maior Sitio Historico do Estado. Atua também fotografando eventos.

Coordenador de Comunicacdio — MARLLON BRUNO CORREIA FERRARI: Produtor Cultural, Artista Digital e Proprietdrio da Gargula — Criagdo e Produgdo Multimidia. £ Direto
de Cultura e Turismo de Mugui. Atuou em diversos projetos culturais no Espirito Santo, principalmente na Regido Sul Capixaba dos Vales e Café. Reside em Mugqui, Maio

Sitio Historico do Estado.

Coordenador de Palco — FELIPE ALVES PIMENTA; Bacharel em Direito pela Faculdade MULTIVIX; residente em Mugqui, maior Sitio Histérico do Estado, Atualmente trabalha
como produtor de comunicagdo para o site da IGRT dos Vales e Café, e presta assisténcia na produgdo e desenvolvimento de projetos culturais junto aos organizadores e

fazedores de cultura, artistas e organizacoes.

EQUIPE TECNICA

N2 de

e Profissionais

Escolaridade

Superior

Médio

Atribuigbes

Jatrabalha na

instituigdo?

Periodo de

Contratagdo
{; \

Sim Nao

i !

Natureza de Trabalho (CLT por
tempo determinado ou
indeterminado ou

contrato de estagio)

Graduagdo
1 em Adminis-
tracdo

Produtor
Executivo

Biere Moulin — (08/2015 a atualmente)
Gestor: atuando como Empreendedor,
Administrader de Empresa, Produtor de
Eventos, Mestre Cervejeiroe Sommelier de
Cervejas. Relacionamento com produtores dg
eventos, fornecedores, entidades
governamentais, sele¢do de produtos,
elaboracio de receitas cervejeiras,
planejamento de logistica e atendimento ao
publico. Relacionamento com o cliente TIC -
Macaé/Rl (Petrobras, 2010-2015).
Administrador e Agente de Relacionamento:
partindo de um Planejamento Anual,
identificacla as necessidades em TIC
[Tecnologia da Informacéo e
Telecomunicacdes), junto a cada cliente,
acompanhava a realizagdo fisicae

Néo

Auténomo
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orgamentaria atraveés de indicadores,
apresentava os resultados em reunides
periddicas, realizava acBes preventivas e
corretivas para garantir a realizacio do
planejamento, interagindo com clientese
dreastécnicas. Anhanguera Educacional —
Curso de Adm. De Empresas — Macaé/RJ
(2009-2011).

Professor Tutor Presencial:
Acompanhamento das aulastele presenciais,
fazendo a interface entre o professor e os
alunos no esclarecimento de dividas,
realizando complemento presencial das
aulas, aplicacdo e avaliagdo de provas e
trabalhos e atualizacdo do Portal.
Manchester Servigos (2008-2009) e Hope
Consultoria de RH (2005-2008)
Desenvolvimento de RH, Macaé/Rl
(Petrobras) Administrador: |dentificava as
necessidades de treinamento e elaborava o
Planejamento de longo, medio e curto prazo
do Desenvolvimento de RH junto aos
clientes, acompanhava a realizagdo atraves
de indicadores de T&D, fazia a interface junto|
aos clientes para identificagdo d pontos de
rmelhoria nos processos, obtendo experiéncial
em projeto de identificagdo e
acompanhamento de instrutores internos
para otimizagdo dos recursos e estimulo ao
compartilhamento do conhecimento na
companhia. Realizava o acompanhamento
orcamentdrio, criacdo e atualizacio de
padrdes de processos, assessoria em relagdof
aindicadores, equipe interna estruturado
com foco no cliente. Extragiio e analise de
relatdrios gerenciais (R3-BW),
acompanhamento e analise de custos de
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treinamento e administrativos, analise de
pesquisas de indicadores de T&D, faziaa
interface junto aos clientes para identificacdo
de pontos de melhoria nos processos,
obtendo experiéncia em projeto de
identificagdo e acompanhamento de
instrutores internos para otimizagdo dos
recursos e estimulo ao compartilhamento dol
conhecimento na companhia. Realizava o
acompanhamento orgamentirio, criacio e
atualizagdo de padres de processos,
assessoria em relacio aindicadores, equipe
interna estruturada com foco ne cliente.
Extragdo e analise de relatorios gerenciais
(R3-BW), acompanhamento e andlise de
custos de treinamento e administrativos,
andlise de pesquisas de satisfacio dos
clientes, demonstracdo de resultados para os|
clientes através de apresentacBes periddicas,
andlise de apresentacdes de instrutores
internos e externos.

Licenciada em Artes Visuais, graduada em

Graduagdo 3 ; i e
¢ : Comunicagdo Social e Mestre em Cognigdoe
Produtora em Comuni ) . . = :
P - . Linguagem, atua come instrutora no Servigo N3o Autonomo
Artistica cagdo Social i 3 ;
Art Nacional de Aprendizagem Comercial — ES
BARRE (SENAC/ES), € professora de Arte e Teatro.
Bacharel em Direito pela Faculdade
MULTIVIX, Produtora Cultural e Produtora
Coordenadora de Bacharelado Executiva, Atua na escrita de projetos & A
: s ) - Nio Autdnomo
Equipe em Direito culturais como Assistente de Produgdo
Executiva e fotografa em Muqui, Maior Sitio
do Estado do ES.
Atuou como Diretor de Comunicagdo nos
Cursando anos de 2021 e 2022, funcdo que deixou parg
Coordenador de 4 N
Midia Produgdo atualmente se dedicar a colaberar com a Néo Auténomo
! Multimidia Secretaria Municipal de Turisme e Cultura nal

Captac3o de Recursos e Gestdo de Projetos.
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Atuou em todas edigbes do Festival enquantg
Produtor Cultural, na 102 edigde assumiu a
funcdo de Diretor de Transmissdo Ao Vivo e
TV. Atuou como Artista Digital, criou a
ldentidade Visual, incluindo Pecas Graficas,
Pegas para Rede Social e Motion Design,
realizou a Cobertura de Midia Audiovisual,
incluindo Edigdo em Video. Atuou como
Artista Digital, criou a Identidade Visual,
incluindo Pecas Graficas, Pegas para Rede
Social e Motion Design, realizou a Cobertura
Audiovisual de Midia, incluindo EdigSo em
Video. Atuou como Assistente de Produgdo
no Curta- Metragem de Léo Alves, Atua no
Conselho Fiscal, alem de ser Membro
Colaborador dos Grupos de Cultura Popular.
Atuou como Diretor de Transmissdo Ao Vivo
e Artista Digital, criou a ldentidade Visual,
incluindo Pecas Graficas, Pecas para Rede
Social e Motion Design, realizou a Cobertura
Audiovisual de Midia. Atuou na 62 Edigdo
como Diretor de Transmissdo Ao Vivo,
Produtor Cultural e Artista Digital, criou a
ldentidade Visual, incluindo Pecas Graficas,
Pecas para Rede Social e MotionDesign,
realizou a Cobertura Audiovisual de Midia,
incluindo Edigdo em Video, Atuou na 72
Edigdo como Produtor Cultural, Captador de
Recursos e Artista Digital, criou a ldentidade
Wisual, incluindo Pegas Graficas, Pegas para
Rede Sacial e Motion Design, realizou a
Cobertura Audiovisual de Midia, incluindo
Edicdo em Video.

Coordenador de
Palco

Bacharelado
em Direito

Bacharel em Direito pela Faculdade
MULTIVIX; residente ermn Mugui, maior Sitio
Histdrico do Estado. Atualmente trabalha

como produtor de comunicagdo para osite

Ndo

Auténomo
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da IGRT dos Vales e Cafe, redigindo as
matérias dos Gltimos acontecimentos e
fomento s rotas turisticas com informacgées;
& presta assisténcia na producio e
desenvolvimento dos diversos e variados
projetos culturais desenvelvidos na Regido
pela Instancia e demais e fazedores de
cultura, artistas e organizacdes.

29/07/2025 17:06 PAGINA 33 /37

17

\ORIGINAL,,

NTQ

ROCUME

2C

2025-76K64K - E-DOCS.



Regi&o Sul
& Capixaba dos
=] Vales e Café

Xil — ORCAMENTO

Orcamento total do Projeto: RS 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais)

Orcamento da parceira com a ADERES: RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais), que deverdo ser desembolsados em parcela Unica.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO REPASSE

Més de repasse

Total

29/07/2025 17:06 PAGINA 34 / 37

Agosto

R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS (RS)

CUSTEIO / AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS

ESTIMATIVA DE CUSTOS
TTEM DESCRIGAO QUANT. UNIDADE MEDIDA VALOR UMITARIO (R$) | VALOR MENSAL (R$) | VALOR ACUMULADO (RS)
PALCO, 5OM, TENDAS,
ESTRUTURA ILUMINAGAO, ELETRICA E o1 CONTRATACAD 130.000,00 - 130.000,00
BANHEIROS QUIMICOS
TOTAL 130.000,00

NTQR.QRIGINAL;,

PROCYME
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro que a Regido Sul Capixaba dos Vales e
Café Convention & Visitors Bureau esta ciente e concorda com as disposi¢coes previstas neste Plano de
Trabalho, na Lei Federal 13.019/2014 e que se responsabiliza, nas penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacgdes e documentos apresentados.

Suély Baiense Vilela Cristofori
Regido Sul Capixaba dos Vales e Café Convention Visitors & Bureau

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Vitdria/ES,

Alberto Farias Gavini Filho
Diretor Presidente da ADERES
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO SUELY VILELA BAIENSE CRISTOFORI
DIRETOR-GERAL CIDADAO
ADERES - ADERES - GOVES assinado em 22/07/2025 12:05:36 -03:00

assinado em 22/07/2025 11:33:03 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 22/07/2025 12:05:36 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por SAMARA RAMOS SABINO (ASSESSOR TECNICO | AD-07 - ADERES - ADERES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs es.gov br/d/2025-2CHHRYV
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO SUELY VILELA BAIENSE CRISTOFORI
DIRETOR-GERAL CIDADAO
ADERES - ADERES - GOVES assinado em 29/07/2025 17:06:52 -03:00

assinado em 29/07/2025 15:38:54 -03:00

INFORMAQOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 29/07/2025 17:06:52 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por SAMARA RAMOS SABINO (ASSESSOR TECNICO | AD-07 - ADERES - ADERES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-76K64K
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