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TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO N.° 003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO E-DOCS N.° 2025-QKQ14
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 116/2024

TERMO DE COLABORAGCAO 003/2025 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, POR INTERMEDIO DA AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS E DO EMPREENDEDORISMO -
ADERES E O INSTITUTO DE APOIO CULTURAL
SOCIAL E EMPREENDEDORISMO AS
COMUNIDADES DO ESPIRITO SANTO MARIA
HELENA - INSTITUTO MAO NA MASSA, QUE TEM
POR OBJETO O PROJETO “ICONES DA
CULTURA CAPIXABA”, ~NOS  TERMOS
ESTABELECIDOS NO PRESENTE INSTRUMENTO
E NO PLANO DE TRABALHO.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E DO
EMPREENDEDORISMO - ADERES, inscrita no CNPJ sob o n® 01.683.866/0001-
07, com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha, n® 714, 5° andar. Ed.RS Trade
Tower, Praia do Canto, Vitéria/ES, doravante denominado ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL, neste ato representado pelo Diretor Geral Sr. ALBERTO
FARIAS GAVINI FILHO, nomeado(a) pelo Decreto n° 261-S, de 01 de janeiro de
2019, publicada no DIO de 02 de janeiro de 2019, brasileiro, casado, portador da
Matricula Funcional n® 3198863, e o INSTITUTO DE APOIO CULTURAL SOCIAL
E EMPREENDEDORISMO AS COMUNIDADES DO ESPIRITO SANTO MARIA
HELENA - INSTITUTO MAO NA MASSA, inscrita no CNPJ sob ne°.
23.976.271/0001-82, com sede na ESCD Ademir De Alcantara Ascaciba, n°106,
Jesus De Nazareth, Vitoria /ES, CEP 29.052-045, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL representada pela presidente do Instituto
a Sra. FERNANDA PEREIRA, brasileira, residente e domiciliado no municipio de
Vitéria/ES, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-
se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgcamentaria Anual, na Lei
n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo n°® 2025-
QKQ14 e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo de Colaboracédo, decorrente de chamamento publico
n°116-2024, tem por objeto o projeto “ICONES DA CULTURA CAPIXABA?”,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, Anexo I.

1.1.1. O Plano de Trabalho, previsto no Anexo I, € parte integrante desse
Termo, delimita os objetivos gerais e especificos, bem como define
as metas e prevé o cronograma e as diretrizes das acdes necessérias
a consecucao do objeto desse Acordo, conforme estabelecido no
artigo 42, paragrafo unico da Lei n° 13.019/14.

1.2 — Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas
pela respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 — E vedada a execucéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente:

| — Delegacéo das funcdes de regulagdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Estado;

Il — Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 — Sao obrigactes dos Participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL:

a) fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacfes da
sociedade civil por ocasido da celebragcdo das parcerias, informando
previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as referidas
organizacfes eventuais alteracdes no seu conteudo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacao da parceria e 0 submeter
a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacao de contas
devida pela organizacao da sociedade civil;

c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacéo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagcéo e no ajuste das metas e atividades definidas;
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d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrbnica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou
etapas de execucao do objeto do Termo de Colaboracéo

e) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

f) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacao irregular
dos recursos envolvidos na parceria;

g) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria,;

h) designar um gestor da parceria e, na hipotese de esse deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro érgao ou entidade, o administrador publico devera
designar novo gestor, assumindo, enquanto iSso nao ocorrer, todas as
obriga¢cdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

i) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivo
encerramento;

j) colaborar com as acbes e 0s projetos executados ou viabilizadas pela
organizacdo da sociedade civil e, se possivel, auxiliar na elaboracdo das
metodologias e da indicacdo das metas;

k) apoiar tecnicamente e institucionalmente a OSC para boa execucao,
expansado e fortalecimento das a¢des e/ou projetos implementados por meio
desta parceria;

[) apoiar a divulgacdo das acdes e dos projetos implementadas por meio desta
parceria;

m) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacéo
de evidéncias de irregularidades na execuc¢ao do objeto da parceria.

I — DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituracao contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracéo;
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C) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

d) dar livre acesso dos servidores dos o6rgados ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes referentes
aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014,
bem como aos locais de execucao do objeto;

e) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto
no Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

g) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste Termo de Colaboracao, contendo, peio menos,
0 objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacao dos recursos.

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢les todas as parcerias celebradas com
o poder publico, contendo, no minimo, as informacdes requeridas no paragrafo
Gnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O montante total de recursos a serem empregados ha execucédo do objeto
do presente Termo de Colaboragéo € de R$20.000,00(vinte mil reais).

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferir4, para execucéo do
Termo de Colaboracdo, recursos no valor de R$20.000,00(vinte mil reais),
correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria 10.49.203.23.691. 0035.
2062 - INOVA MERCADO, UG 490203, Gestdao ADERES, conforme
discriminagéo abaixo:

Fonte 1500, ED 335041 - CONTRIBUICOES, R$20.000,00
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS
RECURSOS

4.1 — A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL transferird os recursos em
favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de
desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrbnica
sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 — E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragao,
enquanto nédo utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira
oficial, se a previsédo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de
aplicacao financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacao estiver prevista para
prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente,
aplicados no objeto do Termo de Colaboracdo ou da transferéncia, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidos para 0s recursos
transferidos.

4.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao
liberadas e ficardo retidas nos seguintes casos:

| — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigacGes
estabelecidas no Termo de Colaboracéo;

[l — quando a organizag&o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.5 — Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas
obtidas das aplica¢Oes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao
publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracéo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragédo publica.
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CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.2 — Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
organizacao da sociedade civil, para:

| — realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou
similar;

Il — finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em caréater
de emergéncia,

Il — realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV — realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou correcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V — realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de caréater educativo,
informativo ou de orientacao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos; e

VI — repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicbes
privadas com fins lucrativos;

VIl — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DE PRAZO

6.1 — O presente Termo de Colaboracao vigera a partir do primeiro dia seguinte
ao da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial até 17/11/2026, conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade
civil, devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
seu término, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogac¢des do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboracgéo, que devera ser formalizada por Termo Aditivo, sendo,
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nessa hipotese, dispensada a prévia analise juridica da Procuradoria Geral do
Estado.

6.3 — Caso haja atraso na liberacéo dos recursos financeiros, a administracéo
publica estadual promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboracéo, independentemente de proposta da organizacdo da
sociedade civil, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacéo devera ser formalizada por termo aditivo, a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E
DA FISCALIZACAO

7.1 — A administracdo publica estadual designara um gestor, e respectivo
suplente, responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo desta
parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n® 13.019/2014.

7.2 — Na hipétese de paralisacdo das atividades, a OSC devera informar a
administracdo publica estadual, através do telefone: (27) 3636-8552 e E-mail:
gabinete@aderes.es.gov.br, no prazo maximo de 30(trinta) dias, para que
possam ser tomadas as devidas providéncias.

7.3 — O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucédo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Ill — valores efetivamente transferidos pela administragcéo publica;

IV — Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
Termo de Colaboracgéo;
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V — Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,
no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.4 — Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da
sociedade civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar
o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucao das metas ou atividades pactuadas:

| — retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos
de uso de tais bens;

Il — assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a
administragcdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil,
devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com
a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacgdes e
documentos:

| — extrato da conta bancéria especifica;
Il — notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da organizacdo da sociedade civil e nimero do instrumento da

parceria;

[l — comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver,

IV — material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;
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— relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
e

VI — lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo Primeiro. Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

Paragrafo Segundo. A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e
regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir
do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracéo
da parceria exceder um ano.

8.2 — A prestacao de contas relativa a execug¢do do Termo de Colaboragéo dar-
se-a mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem
como dos seguintes relatorios:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il — relatdrio de execucéo financeira do Termo de Colaboracdo, com a descricao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a
execucdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.

8.3 — A Administracdo publica estadual considerara ainda em sua analise os
seguintes relatorios elaborados internamente, quando houver:

| — relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucado da parceria,

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcancados durante a execucdo do Termo de
Colaboracao.

8.4 — Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que
trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de
efetividade das acdes quanto:

| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econdmicos ou sociais;
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Il — o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 — A manifestacao conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administracéo
publica observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo
concluir, alternativamente, pela:

| — aprovacgéo da prestacao de contas;
Il — aprovacgéo da prestacédo de contas com ressalvas; ou

Il — rejeicao da prestagdo de contas e determinacdo de imediata instauragéo de
tomada de contas especial.

8.6 — Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera
concedido prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagao.

Paragrafo Primeiro. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco)
dias por notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo
gue a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacéao de
contas e comprovacao de resultados.

Paragrafo Segundo. Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou
da omissdo, ndo havendo o0 saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacao
vigente.

8.7 — A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada,
no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente
por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que
as contas tenham sido apreciadas:

| — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacéo a
gue se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos
gue possam ter sido causados aos cofres publicos;
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Il — nos casos em que nao for constatado dolo da organizac&o da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo
entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacdo pela administracédo publica.

8.8 — As prestacdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erério;

Ill — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da
prestacdo de contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteudo,
levando em consideracdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e
juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacéao.

8.10 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida
a fase recursal, se mantida a decisao, a organizacdo da sociedade civil podera
solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de acdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboracéo e
a area de atuacao da organizacao, cuja mensuracao econdmica sera feita a partir
do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e néo
seja 0 caso de restituicao integral dos recursos.

8.11 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu
arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de contas.
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, durante sua
vigéncia, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a solicitacdo ser
encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacéo a data de
término de sua vigéncia.

9.2 — Nao é permitida a celebracédo de aditamento deste Termo de Colaboracéo
com alteracéo da natureza do objeto

9.3 — As alteracdes, com excecédo das que tenham por finalidade meramente
prorrogar o prazo de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a
Procuradoria Geral do Estado, 6rgdo ao qual deverdo os autos ser
encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necesséria a efetivacdo de alteracées que tenham por objetivo a mudanca de
valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utlizacdo de recursos
remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéao.

9.5 — A atualizacdo do Plano de Trabalho que objetive a adequacdo do
cronograma ou de valores sem a alteracdo de metas podera ser registrada por
simples apostila, dispensando a celebracédo de aditamento conforme autoriza o
art. 57 da Lei n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 — Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lein®13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracao
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade
civil parceira as seguintes sanc¢oes:

| — adverténcia;

Il — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
dois anos;

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prOpria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil
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ressarcir a administracéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As sancBes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de
competéncia exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplicacédo da penalidade.

10.2 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacédo da
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execucao da parceria.

10.3 — A prescrigdo sera interrompida com a edi¢éo de ato administrativo voltado
a apuracdo da infracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de
natureza permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na
parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens
e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboracéo.

11.3 — Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da
Sociedade Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a
organizacdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administracao publica, na hipétese de sua extincéo.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizacao da Sociedade
Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donatéria,
quando, apds a consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e
deveréo, exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucao de objeto
igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboracdo, sob pena de
reversao em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1 — O presente Termo de Colaboracao podera ser:
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| — denunciado a qualquer tempo, por escrito, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao
de Tomada de Contas Especial.

12.2 — O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de
norma legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de aviso prévio, os direitos e obrigacées
das Partes previstos nesse Termo manter-se-ao inalterados, salvo se as Partes
ajustarem de outra forma.

Paradgrafo Segundo - Findo o prazo do aviso prévio, as Partes serao
responsaveis somente pelas obrigacdes que, em razdo da natureza pela qual se
revestem, sobrevivam ao término do Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 — A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que
impliguem em alteracdo ou ampliacdo da execucédo do objeto descrito neste
instrumento fica condicionada a publicacao do respectivo extrato no Diario Oficial
do Estado, a qual devera ser providenciada pela administracéo publica estadual
até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, e ocorrer no prazo de até
20(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1 — Qualquer invento, aperfeicoamento ou inovacgéo tecnoldgica, obtencao de
produto ou processo resultante das acfes envolvidas no dmbito do presente
Termo de Colaboragéo tera sua exploracdo econ6mica regida por instrumento
especifico, assegurada sua utilizacdo sem 6nus.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E USO DE MARCAS

15.1 — A divulgacdo dos atos praticados em razao deste instrumento devera
restringir-se a carater educativo, informativo ou de disseminacao de informacéo
e conhecimento, respeitados os direitos autorias.

15.1.1 — Os Participes acordam que a utilizacdo de suas respectivas marcas,
representadas por seus titulos e logotipos, somente podera ocorrer com a
autorizacdo expressa de seu proprietario.

15.1.2 — Os Participes obrigam-se a submeter, previamente e por escrito, a
aprovacdo um do outro, qualquer matéria técnica ou cientifica decorrente da
execucao deste instrumento, a ser eventualmente divulgada em publicagdes,
relatérios, conclaves, propagandas, concursos e congéneres.

15.2 — Nao poderdo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral de eventual
publicidade de quaisquer atos executados em funcdo deste Termo de
Colaboracéao ou que com ele tenham relagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO SIGILO DAS INFORMACOES E
COMUNICACOES

16.1 — Durante o desenvolvimento do projeto, as partes se obrigam a manter sob
o sigilo os dados e informacdes referentes as acdes consideradas e definidas
como confidenciais, ndo podendo de qualquer forma, direta ou indiretamente,
dar conhecimento, a terceiros ndo autorizados, das informacdes confidenciais
trocadas entre os acordantes ou por eles geradas na vigéncia do presente termo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PROTECAO DE DADOS

17.1 — As Partes reconhecem que, para a execucao do Termo, sera necessario
o tratamento de dados pessoais, e se comprometem a cumprir as disposi¢cdes
da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (“LGPD”), conforme periodicamente
alterada, bem como das demais leis e regulamentos relacionados a protecao de
dados pessoais e privacidade que possam ser aplicados a qualquer tratamento
de Dados Pessoais no ambito do Termo (“Legislacédo de Protecdo de Dados
Aplicavel’).

17.2 — As Partes se comprometem a somente utilizar as informacdes e dados
pessoais compartilhados para a realizagao das atividades decorrentes do objeto
do presente Termo.
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17.3 — As Partes se comprometem a manter registros de todas e quaisquer
atividades relacionadas aos dados pessoais compartilhados ou obtidos em
decorréncia do Termo, fornecendo tais registros sempre que solicitados, de
forma justificada.

17.4 — As Partes adotardo todas as medidas técnicas de seguranca razoaveis,
de acordo com o padréo de mercado e a legislacéo brasileira, para resguardar
0os dados pessoais tratados em decorréncia do presente Termo, mantendo a
outra parte indene de quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de qualquer
tratamento de dados realizado em desacordo com esse Termo e/ou a Legislagcéo
de Protecdo de Dados Aplicavel.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Clausula, consideram-se dados pessoais
toda e qualquer informacao relacionada a uma pessoa natural identificada ou
identificavel, conforme definido na LGPD.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 — Sera competente para dirimir as controversias decorrentes deste Termo
de Colaboracdo, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro
Juizo de Vitoria - Comarca da capital do Estado do Espirito Santo, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

18.2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao
total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que
vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,
em Juizo ou fora dele.

Vitéria/ES, 10 de novembro de 2025.

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO
Diretor Geral - ADERES

FERNANDA PEREIRA
INSTITUTO MAO NA MASSA
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PLANO DE TRABALHO

APRESENTACAO DE PROPOSTAS
LETI 13.019/2014

/A - PROPONENTE

| - ENTIDADE

Denominacéo: INSTITUTO DE APOIO CULTURAL E SOCIAL E EMPREENDEDORISMO AS COMUNIDADES DO
ESPIRITO SANTO MARIA HELENA - INSTITUTO MAO NA MASSA

CNPJ : 23.976.271/0001-82

Endereco : Rua Helena Muller, 131, Jesus de Nazareth, Vitoria/ES
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Cidade: Vitoria UF : ES CEP : 29052-044
DDD: Telefone: 27 98848-5183 Celular - 27 99804-2380 Presidente
Administrativo 27-99914-9245 Administrativo

E-mail: institutomariahelenamaonamassa@gmail.com
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Site: institutomariahelena.com.br

Site: https:/iresponsible-pictogram-429769.framer.app/

Facebook:

https://www.facebook.com/InstitutoMaonaMassa

Instagram:

https://'www.instagram.com/institutomaonamassa

Il - DADOS BANCARIOS

Banco

Agéncia

IConta Corrente

Praga de Pagamento

Il - DO RESPONSAVEL PELA ENTIDADE

Nome completo
Fernanda Pereira
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CPF:
089.383.727-07

RG/Orgao Expedidor
1.668.632 SSP ES

Endereco: : Escadaria Ademir de Alcantara Ascasiba, N° 106 Bairro Jesus de Nazareth, Vitoria/ES.

Cidade/Estado : Vitoria

UF ES

CEP:29052-045

E-mail: Institutomariahelenamaonamassa@gmail.com Telefone

Celular: 27-99804-2380

@'(:T! 98848-5183 o PO9804-2380
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Cargo: Presidente

Eleito em:
11 de novembro de 2024

Vencimento do Mandato:
11 de novembro de 2028.

IV - DO RESPONSAVEL PELA PARCERIA

Pessoa responsavel pela parceria dentro da
organizagéo: Nome Completo: Fernanda Pereira

Telefone :

Celular: (27) 9980-42380

E-mail: Institutomariahelenamaonamassa@gmail.com
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CPF: 089.383.727-07

RG/Orgéo Expedidor: 1.668.632 SSP ES

Cargo:Presidente

Formacao Profissional: Automona
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B - PROJETO
Titulo do projeto Icones da Cultura Capixaba
1 - PERIODO DE EXECUCAO
Inicio Setembro/2025 Término [Setembro /2026
Il - APRESENTAGAO DO PROJETO

O Instituto M&o na Massa & uma Entidade de Assessoria e Fomento (EAF) constituida formalmente como Associagio com
a razao social Instituto de Apoio Cultural e Social e Empreendedorismo as Comunidades do Espirito Santo Maria Helena,
atua na promocéo do desenvolvimento local e apoio a Empreendimentos Econdmicos Solidarios. Como EAF, funciona
conforme a Lei 8.256, de 16 de janeiro de 20086, que /nstitui a Politica Estadual de Fomento a Economia Solidaria no Estado
do Espirito Santo PEFES. Participa do Férum de Economia Popular Solidaria do Espirito Santo — FEPS-ES.
Por solicitagdo do grupo produtivo da economia solidaria, o Instituto Mao na Massa decidiu apoiar o lcones da Cultura
Capixaba, que trabalha com produtos artesanais, para a melhoria das condi¢des de producdo e comercializacao.

O Instituto visa impulsionar a produgao e a sustentabilidade de empreendimentos da Economia Solidaria. Este projeto se
destina a mulheres com o objetivo de fortalecer as praticas coletivas de producéo e comercializacao de bens e servigos,
promovendo a geragéo de trabalho e renda e a inclusdo social. Compreendendo as dificuldades enfrentadas por muitos
empreendimentos da Economia Solidaria, como a escassez de capacitagdo técnica, a falta de recursos financeiros e a
dificuldade de insercao no mercado, o projeto busca contribuir para superar essas barreiras, proporcionando aos
participantes as ferramentas necessarias para o desenvolvimento de suas atividades econémicas de forma
autossustentavel. A proposta esta alinhada com os principios da Economia Solidaria, que visam a cooperacéo, a justica
social e a sustentabilidade ambiental. Por meio de agées integradas,

(©i(27) 9e8a8.-5183 o voB0a.2380 (O @intitutomaoonamassa
= inst.muonamassa@gmail.cem / institutemariahelenamasnamassa@gmail.com
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como capacitacdo em gestdo, comercializacio, e inovacgao produtiva, o projeto busca contribuir para o fortalecimento
dos empreendimentos e a ampliagao de suas capacidades produtivas e de mercado, criando um impacto direto nas
comunidades atendidas. Ao implementar essas acdes, O Instituto M&o na Massa pretende néo apenas apoiar os empreendimentos,
mas também fomentar um ambiente de economia colaborativa, onde os participantes possam se apoiar mutuamente, compartilhar
conhecimentos e crescer de forma coletiva e solidaria.

1l - DIAGNOSTICO DA REALIDADE

10/11/2025 16:53 PAGINA 21/ 36

O projeto busca impactar positivamente a vida das mulheres em situagdo de vulnerabilidade, a sustentabilidade, e o

empreendedorismo feminino, As pecas produzidas buscam retratar a pluralidade da cultura afro-capixaba, a autoafirmacao da _&
identidade negra e preservar a memoria de diversos patriménios culturais, como o Congo, a Panela de Barro, dentre outros. O grupo <ZE;
vem possibilitando ao longo dos 11 anos de existéncia, a formacac de aproximadamente 300 mulheres residentes na regido de Séo s
Pedro. Além do carater educativo formativo, o espaco possibilita o aprendizado de uma atividade econémica (fabricacéo de bonecas) o
para os participantes. &
=

En_

. Aumento da comercializacao: com a capacitacéo das mulheres e gestao do negocio %5
ol

+ Formacdo de rede colaborativa: Criar uma rede de apoio com pelo menos 15 empreendimentos para troca de 8;

conhecimentos e cooperagéo.

* Geracao de emprego e renda: Gerar, diretamente, novas oportunidades de trabalho para mulheres
envolvidas nos empreendimentos.

» Sustentabilidade: Implantar praticas sustentaveis em 100% dos empreendimentos participantes, com reducéo do impacto
ambiental e melhoria na qualidade de vida das comunidades.

2025-1JBQJK - E-DOCS

(©i(27) 9e8a8.-5183 o voB0a.2380 (O @intitutomaoonamassa
= inst.maenamassa@gmail.ceam / institutemariahelenamacnamassa@gmail.com

(@ Runma Helena Muller, 131, Josus do Nazarcoth, Vitéria/ES. CEP 20052-044



~ INSTITUTO

{4, Mdan
'massa

-,

IV - JUSTIFICATIVA

O impulsionamento produtivo & uma acéo que fortalecera o projeto de economia sclidéria em questéo, beneficiando varias mulheres
em situacao de vulnerabilidade social que dele participam. S&o mulheres que passaram por algum tipo de violéncia doméstica,
desemprego ou depresséo, problemas diretamente relacionados ao territério no qual esses individuos estéo inseridos. Através desse
impulso. é possivel alcancar ganhos sociais e econdémicos. com o aumento da receita e do faturamento, melhorando,
consequentemente, as vendas de artesanato, além de gerar emprego e renda por meio dessa forma de empreender, devolvendo a
autoestima e proporcionando bem-estar em um ambiente de interacéo.

O projeto Icones da Cultura Capixaba surge como resposta a desafios especificos enfrentados por mulheres em situacéo de
vulnerabilidade social na regi&o de S&o Pedro, com foco nas que passaram por violéncia doméstica, desemprego ou depresséo.
Esses problemas esté&o profundamente enraizados na realidade local e afetam diretamente a qualidade de vida das participantes,
comprometendo seu potencial econdmico e social. As condigbes de vida dessas mulheres muitas vezes s&o marcadas por excluséo
social, falta de acesso a oportunidades de trabalho e dificuldades emocionais, que afetam sua autoestima e empoderamento.

A pertinéncia deste projeto se justifica pela necessidade urgente de promover a autossustentacdo econémica e emocional dessas
mulheres por meio de atividades produtivas que integrem cultura, capacitacéo e empreendedorismo. A produgdo artesanal de
bonecas e outros itens culturais, além de ser uma forma de preservacédo da memoria afro-capixaba, se apresenta como uma
alternativa de geracéo de renda e fortalecimento da identidade dessas mulheres. Acreditamos que a incluséo produtiva dessas
participantes ndo apenas contribui para sua autonomia financeira, mas também fortalece a autoestima, a solidariedade e o
sentimento de pertencimento & comunidade.

10/11/2025 16:53  PAGINA 22 / 36
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Fortalecer o grupo produtivo “icones da Cultura Capixaba” por meio da aquisicio de equipamentos e da realizacio de oficinas
formativas voltadas a profissionalizacdo, a autonomia econémica de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social e a valorizagéo
da cultura afro-capixaba.

Objetivos especificos:

Melhorar a estrutura e eficiéncia do processo produtivo com a aquisicdo de equipamentos
Promover formacao profissional e organizacional

Incluir novas participantes na rede produtiva;

Desenvolver habilidades associativas e de autogestéao;

Expandir a comercializacdo do grupo com novas estratégias de mercado

Envolver a comunidade local no processo de formacéo e apoio solidario

o m oA w2
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'Vl - PUBLICO BENEFICIARIO:

Este projeto se destina a Mulheres moradoras do baimro Jesus de Nazareth e adjacéncias, preferencialmente em situa¢&o de vulnerabilidade social,
[desemprego, de violncia doméstica e com depressao.

VIl - AREA DE ABRANGENCIA

|Area de Atuagiio: O projeto tem como principal area de atuagio o municipio de Vitoria, sendo complementado por agdes realizadas na
sede do Instituto Mao na Massa, localizada no bairro Jesus de Nazareth, em Vitoria. Este bairro apresenta altos indices de vulnerabilidade
social, e as oficinas darao prioridade a moradores da comunidade e regides adjacentes, promovendo mcluséio e desenvolvimento social.
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PARTICIPACAO DA COMUNIDADE

A comunidade local tera papel ativo no desenvolvimento do projeto “icones da Cultura Capixaba®, especialmente as
moradoras do bairro Jesus de Nazareth e regides adjacentes.

Essa participacdo sera essencial para garantir que os resultados do projeto ultrapassem o grupo produtivo e gerem impacto
positivo mais amplo, alinhando acdes sociais, culturais e econémicas em favor de uma sociedade mais justa e inclusiva.

ORGANIZACOES PARCEIRAS: ndo ha parcerias.

10/11/2025 16:53 PAGINA 25/ 36

VIl - RESULTADOS ESPERADOS

Com a aquisigdo dos equipamentos vamos aumentar a produtividade, a qualidade dos produtos, ampliar as vendas e
consequentemente o retorno financeiro para o lcones da Cultura Capixaba.

Com a realizacdo de oficinas formativas, queremaos avancar na compreencao dos processos produtivos, da organizacao e

funcionamento do empreendimento com ampliagdo das parcerias com o Poder Plblico , com entidades de Assessoria e
Fomento, com empresas que compdem o mercado consumidor.

A implementacdo do projeto “icones da Cultura Capixaba” prevé os seguintes resultados:

« (Capacitagao técnica e social de pelo menos 10 mulheres, por meio de oficinas préticas e tedricas com carga minima de

60 horas.
« Melhoria da autonomia financeira e autoestima das participantes, especialmente aguelas em situacéo de
vulnerabilidade.
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Envolvimento das comunidades do entorno na preservacao e valorizacdo da cultura afro-capixaba, com foco no
artesanato e identidade local.

Aquisicdo de equipamentos que permitam a ampliacdo e qualificagao do espago de producao.

Criacao de novas parcerias com pelo menos 02 instituicdes publicas, privadas ou da sociedade civil para apoio ao
grupo produtivo.

Participacdo em eventos, feiras e foruns de economia solidaria, fortalecendo a integragdo com o mercado e redes de

apaio.
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DETALHAMENTO METODOLOGICO

ETapas Objetivos Especificos || Acoes Metas Resultados Esperados
Melhorar estrutura e Compra e entrega de 100% dos
1. Aquisicio de  |jeficiéncia do processo equipamentos de costura; equipamentos Aumento da produtividade e da
Equipamentos produtivo com a aquisicdo  |instalagdo e treinamento para |essenciais adquiridos|[padronizagao dos produtos.
de equipamentos 150 Inicial. e instalados.
Promover formacgao 60 horas de Mulheres capacitadas, com maior

2. Capacitagio

ke fiskiongl o ‘Oﬁcinﬂs de costura criativa,

capacitagao em 6

autonomia produtiva e capacidade de

Tecnica S com planejamento. isi o
organizacional | ? meses comercializagao
N . .. L Inchuir 5 novas Fortalecimento da rede, aumento da
3. Expansdo do  |Incluir novas participantes |Mobilizagdo e recrutamento G R )
) . T mulheres até 0 9 diversidade e compartilhamento de
Grupo na rede produtiva comunitario i sabieres

Oficinas de gestio

as participantes

4, Fortalecimento |Desenvolver habilidades - % R Participagdo ativa na gestdo do grupo
2 e . |[colaborativa, controle de com nogoes basicas : : o
da Gestao associativas e de autogestao A - e nos foruns da economa solidaria
lcustos e tomada de decisdo  ||de gestio
5 Expandir a comercializagio |Criagao de canais de Participagdo em pelo |[Maior volume de vendas e
; - ... |ldo grupo com novas divulgagdo, presenca em feiras|menos 3 eventos e |[visibilidade da produgdo local e

Comercializagdo el ; 2 )

estratégias de mercado c eventos venda online ativa  ||cultural

10da vagas
; destinadas a : : .
Envolver a comunidade \Abertura de vagas para Fortalecimento do vinculo social e

6. Participagio da
Comunidade

oficinas a moradoras da regido
e incentivo ao voluntariado

local no processo de
formagio e apoio solidario

comunidade externa;
20 pessoas
mobilizadas apoio

como

valorizagao da identidade coletiva e
cownunitaria

@ {(Z7) 98848-85183 o« 99804-2380

(6] @intitutomaonamassa

=1 inst.maenamassa@gmail.com / institutomariahel

@ Rua Helana Mullaer, 131, Josus do Nazareth, Vitéria/ES. CEP 20052.044

2025-13BQJK - E-DOG:S,  ROGUMENTQ ORIGINAL,...20/11/2025,16:53  PAGINA 27/ 36



- INSTITUTO

{4, mdn
U'massa

X— COMO SE DARA O PROCESSO DE AVALIACAO?

Todas as etapas do projetos seréio monitoradas pela coordenac&o geral do Instituto para a grantia da execucéo de todas as acBes propostas de
fforma efetiva e com qualidade. O processo de avalicéo sera realizado com a apresentacéo das Notas Fiscais, relatérios quantitativos e
qualitativos, relatdrio fotografico, registro de quetionario e entrevistas, lista de presenca.

O Instituto Mao na Massa e o Icones da Cultura Capixaba.serao mutuamente respeonsaveis pelos processos de aquisicao das
magquinas, realizacdo e avaliacdo das oficinas.

MATRIZ DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

 ORIGINAL,...10/11/2025.16:53  PAGINA 28 /36

rede produtiva

reuniées e oficinas

Objetivo Especifico | Indicadores Indicadores Fonte de Formas de Coleta Responsavel Periodicidade
Quantitativos Qualitativos Informacdo de Dados pela Coleta
Melhorar estrutura e | 100% dos Satisfacéo das Notas fiscais, registros Coordenacéo | semestral
eficiéncia do equipamentos participantes com as | relatos do fotograficos, do projeto
processo produtivo | adquiridos condicoes de trabalho | grupo, registro | questionario ou
Percepcéo de fotografico entrevistas com o
melhoria na fluidez da grupo
producéo
Promover formacéo | 60 horas de Aumento da Listas de Avaliagbes ao fim Instrutores/mo | Semestral
profissional e oficinas realizadas | autonomia produtiva | presenca, das oficinas, nitores e
organizacional Participacdo de no | Aplicacéo pratica dos | cronograma de | relatorios dos coordenagao
minimo 5 mulheres | conhecimentos oficinas, instrutores
por oficina adquiridos avaliaces
Incluir novas 5 novas mulheres | Envolvimento das registros de questionario, Coordenagéo | Semestral
participantes na integradas ao novas participantes participacéo observacéo em do projeto e
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grupo até o final do | nas atividades do equipe de
projeto grupo mobilizagéo
Desenvolver xx% das Participagéo ativa nas | Listas de Relato das Coordenagéo e | Semestral
habilidades participantes com | decisdes do grupoe | presenca, atas | participantes, facilitadoras
associativas e de presenca minima nos féruns da de reunido, observacdo em
autogestéo em oficinas de economia solidaria relatérios de reuniées
gestdo oficinas
Expandir a Participagcdo em Visibilidade ampliada | Relatérios de Controle de vendas, | Equipe de Smestral
comercializacdo do | pelo menos 3 da produgéo local vendas, prints de midias, vendas e
grupo com novas eventos Feedback positivo dos | registros de formularios de comunicacao
estratégias de Canal de vendas clientes e parceiros eventos, redes | avaliacéo
mercado online ativo sociais
Aumento no
volume de vendas
Envolver a xx% das vagas das | Fortalecimento dos Listas de Observacéo, Coocrdenagao Semestral
comunidade local no | oficinas destinadas | vinculos comunitérios | inscricéo, questionario com do projeto e
processo de 4 comunidade Reconhecimento local | termos de comunidade, mobilizadores
formacé&o e apoio externa do projeto voluntariado, registros de
solidario XX pessoas registros de presenca
mobilizadas como atividades
apoio voluntario
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X1 - QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA
EQUIPE TECNICA
Ja trabalha na
- Escolaridade instituicio? | periodode 21T ?gl.'r
Cargo Profissiona is Atribudces (C:nlrat:: a0 portempo
Superior Médio Sim |Nao ’ determinado ou
indeterminado ou
icontrato de
estagio)
Coordenag| Gestéo de 12 meses [Ensino Medio Auxiliar e executar das X Volutaria Joluntaria —faz parte
8o Local |comunidades completo compras e faz relatorio da diretoria do
de prestacéo de contas instituto
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Sera realizado 3 orgarmanentos referente a custeio e o investimeno conforme consta nos planos de aplicagao de recursos.

Valor total de R$:20.000,00 (vinte mil reais).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO REPASSE

Meés de repasse Total

Setembro/2025 RS 20.000,00

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS (RS)*
* incluir encargos trabalhistas. caso inchua salarios

CUSTEIO
Estimativa de custos
Item Descri¢io Quant. Unidade Valor unitario Valor mensal [Valor acumulado
medida (r$) $) (r$)
01 Tecido alvejado pano de prato, 12 rolos R$ 78,99 R$ 947,88 R$ 947,88
rolo 10 metros 70cm
Largura 10 Metros de
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comprimento 11trama- cor
branco liso
02 Tecido Oxford branco 3m de 16 rolos R$ 18,90 R$ 302,40 R$ 1.250,28
largura valor
TOTAL R$ 1.250,28
PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS (R$)
INVESTIMENTO
Estimativa de custos
Item Descricao Quant. Unidade Valor unitario Valor mensal | Valor acumulado
medida (r$) (r$) (r$)
01 UNIDADE INTERNA SPLIT HW 12 KBTUS SO 01 UND R$1.086,93 R%1.086,93 R$1.086,93
FRIO 220V ECO INVERTER 11 R32 WIFI ELGIN.
KIT: KIT9761
02 UNIDADE INTERNA SPLIT HW 12 KBTUS SO 01 UND R$1.512,0000 R$1.512.00 RS 259893
FRIO 220V ECO INVERTER II R32 WIFI ELGIN.
KIT: KIT9761
03 Computador : CPU - Fonte 650W de poténcia 01 UND RS 4.870.00 RS 4.870,00 RS 7.498.93
real
80- Processador Intel Soquete 1200( 10 Ger)

@ {(Z7) 98848-85183 o« 99804-2380
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Core i5 10400f . Placa m&e H510. SSD
04 Notebook Lenovo ideapad 1com processador 01 UND R$ 2.249,00 RS 2.249,00 R$9.717,93
Intel core 15,8gb,512gb Ssd tela 15.6 E placa
de video
Intel
05 Ventilador 60 cm preto premium 160w bivolt 04 UND RS 405,01 RS 1.620,04 RS 1133797
ventdelta
07 Prensa plana 40x60 Omega - 110V 01 UND R$ 2.250,11 RS 2264 03 RS 13.602,00
08 Magquina Colorete 3 Ag.industrial marca bracob 01 UND R$ 3.899.00 R$ 3.899.00 RS 17.501,00
modelo direct drive 127volts.
09 Impresora Epson multifunciol ecotamk 01 UND R$ 1.248,72 R$ RS 1.248,72 RS 18.749,72
13250cest2101600
TOTAL RS 18.749,72
Total Custeio R$ 1.250.28
Total Investimento RS$ 18.749.72
Total do Projeto RS 20.000
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
ADERES - Agéncia de Desenvolvimento das Micro e Pequenas Empresas e do
Empreendedorismo, para os efeitos e sob as penas da Leli, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacgao de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgao ou entidades
da Administracdo Publica Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacoes consignadas nos orcamentos do Estado do Espirito Santo, na forma deste Plano de
Trabalho.

Vitoria, 19 de setembro de 2025

Responsavel pela Instituicao

APROVAGAO PELO CONCEDENTE

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO
Diretor Geral - Aderes
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO FERNANDA PEREIRA
DIRETOR-GERAL CIDADAO
ADERES - ADERES - GOVES assinado em 19/09/2025 11:02:47 -03:00

assinado em 19/09/2025 10:48:51 -03:00

INFORMACOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 19/09/2025 11:02:47 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por SAMARA RAMOS SABINO (ASSESSOR TECNICO | AD-07 - ADERES - ADERES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs es.gov.br/d/2025-81TVQ9
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

ALBERTO FARIAS GAVINI FILHO FERNANDA PEREIRA
DIRETOR-GERAL CIDADAO
ADERES - ADERES - GOVES assinado em 10/11/2025 15:52:07 -03:00

assinado em 10/11/2025 16:53:08 -03:00

INFORMAQOES DO DOCUMENTO

Documento capturado em 10/11/2025 16:53:08 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)

por SAMARA RAMOS SABINO (ASSESSOR TECNICO | AD-07 - ADERES - ADERES - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2025-1JBQJK
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